Der Senator fir Umwelt, Bau und Verkehr Bremen, 29.08.2017

-1- Tel.: 361-4588 (Frau Ripke)
361-18178 (Herr Runge)
361-59503 (Frau Rosenkranz)

Deputation fur Umwelt, Bau,
Verkehr, Stadtentwicklung,
Energie und Landwirtschaft (L/S)

Vorlage: Nr. 19/306 (L/S)

Deputationsvorlage
far die Sitzung der Deputation
far Umwelt, Bau, Verkehr, Stadtentwicklung, Energie
und Landwirtschaft (L/S)
am 14.09.2017

Produktgruppencontrolling (Produktplan 68 -Umwelt, Bau, und Verkehr-)
mit Stand Juni 2017

Sachdarstellung

I.  Vorbemerkung

Der Produktgruppenhaushalt legt Ziele fest, deren Erreichung im Rahmen des dezentralen
und zentralen Controllings gemaf 8§ 12 der Haushaltsgesetze der Freien Hansestadt Bremen
(Land und Stadtgemeinde) fur das Haushaltsjahr 2017 regelmafig tberprift wird.

Die detaillierten Controllingberichte fir den Produktplan des Senators fur Umwelt, Bau und
Verkehr mit Stand Juni 2017 auf Produktplan-, Produktbereichs- und Produktgruppenebene
sind in der Anlage 2 enthalten.

Dabei wird die Zielerreichung in den Controllingformularen zum Jahresende unter ,1. Res-
sourceneinsatz* in zwei verschiedenen Dimensionen dargestellt:

- Im linken Block ,Januar bis Juni 2017* wird das Ist mit dem Planwert verglichen. Der
Planwert gibt die im Rahmen der Haushaltsanschlage zur Verfligung gestellten Mittel
wieder (bei Personalausgaben zusatzlich Refinanzierungsbetrédge und im Haushalts-
vollzug dezentralisierte Mittel SF).

- Im rechten Block ,Jahresplanung 2017 wird das Ist mit dem Haushaltssoll vergli-
chen. Dieser Wert geht vom Anschlag aus, verandert sich aber im Laufe des Jahres
durch Vorjahresreste, Nachbewilligungen, Einsparungen und zweckgebundene Dritt-
mittel. Das Haushaltssoll spiegelt das _am Jahresende zur Verflgung stehende
Budget bzw. die zu erzielende Einnahmehdhe wieder. Bei zweckgebundenen Dritt-
mitteln entspricht das Haushaltssoll den tatséchlich realisierten Einnahmen.

Nachfolgend werden die relevanten Abweichungen kommentiert.



II. Gesamtergebnis

Abweichung Ist
zum Planwert :

Bemerkungen:

Unterjahrig rd. 28,4 Mio. € Der Ist-Saldo i. H. v. -72,9 Mio. € unterschreitet
(2 28,0%) den Planwert i. H. v. rd. -101,4 Mio. € i.W. auf-
Saldo zum 30.06.2017 grund von Mehreinnahmen im Einnahmebe-
(Einnahmen abzgl. reich sowie Minderausgaben der konsumtiven
Ausgaben): und investiven Ausgaben.
Einnahmen: rd. +12,2 Mio. € | Gegenuber dem Planwert wurden rd. 12,2 Mio.
(2 40,6%) € hohere Einnahmen erzielt, davon 4,4 Mio. €
konsumtiv, 7,3 Mio. € investiv. Dies begriindet
sich durch Abweichungen der unterjahrigen
Abfluss-Prognosen aller zugeordneten Pro-
duktgruppen, insbesondere von Bundesmitteln,
OPNVG Mitteln sowie den Werberechtsein-
nahmen.
Ausgaben: rd. -16,3 Mio. € | Die Ausgaben liegen um rd. 16,3 Mio. € unter
(2 12,4%) dem Planwert, davon ca. 40 % konsumtiv und
60% investiv. Dies begrindet sich i.W. durch
geringere Ausgaben im Bereich Natur/Wasser
und Verkehr sowie unterjahrige Mehrausgaben
im Personalbereich.
Abweichung Bemerkungen:
vom HH-Soll:
Jahresergebnis rd. 44,0 Mio. € Das Saldo des voraussichtlichen Jahres-Ist
(Prognose) (2 18,3%) (i. H. v. -240,6 Mio. €) unterschreitet das vo-
raussichtliche Haushaltssoll (i. H. v. rd. -284,6
Stand 30.06.2017 Mio. €) um rd. 44,0 Mio. €.
(Einnahmen abzgl. Bei der ermittelten Differenz handelt es sich im
Ausgaben) Wesentlichen um nicht mit Liquiditat unterlegte
Haushaltsreste der Vorjahre.
Einnahmen: rd. +0,5 Mio. € Die erwarteten Einnahmen von 113,2 Mio. €
(2 0,005%) liegen nahezu im Plan. Es wird mit leichten
Gebuhrenmehreinnahmen gerechnet.
Ausgaben: rd. -43,5 Mio. € | Die erwarteten Ausgaben liegen bei 353,8 Mio.
(212,3%) € statt 397,3 Mio. € (Soll) — zugleich rd. 16,3

Mio. € Uber dem Anschlag. Dies begriindet sich
insbesondere aufgrund von nicht mit Liquiditat
unterlegten Haushaltsresten aus Vorjahren und
betrifft alle zugeordneten Produktbereiche.




Das Jahresergebnis im Einzelnen dargestellt:

1. Einnahmen
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Die konsumtiven Einnahmen werden unter-
jahrig um rd. 4,4 Mio. € Uberschritten. Die
Mehreinnahmen begriinden sich durch zeitli-
che unterjahrige Abweichungen der Pla-
nungsprognosen diverser Produktgruppen.
I.W. betrifft dies Einnahmen fir Verwal-
tungsgebihren (rd. +1,6 Mio. €) sowie Wer-
berechtseinnahmen (rd. +1,0 Mio. €) fur das
3. Quartal 2017, die aber bereits Ende Juni
2017 eingegangen sind. Zudem waren ver-
schiedene Einnahmen nicht veranschlagt
(z.B. Stadtticket, Metropolregion, VIKING),
die aber entsprechend durch nicht veran-
schlagte Ausgaben wieder ausgegeben
werden.

In der Jahresplanung liegt das voraussichtli-
che Ist um 0,6 Mio. € Uber dem voraussicht-
lichen Haushaltssoll. Dieses begriindet sich
i.W. durch erhéhte Verwaltungsgebihren-
einnahmen, insbesondere in der PG 680208
und durch Kostenerstattungen Dritter.




Investiv
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Unterjahrig werden investive Mehreinnah-
men von 7,3 Mio. € ausgewiesen. Diese er-
geben sich hauptsachlich aus unterjahrigen
Planungsabweichungen der GVFG- und
OPNVG-Mittel (6,5 Mio. €) sowie von Bun-
desmitteln Soziale Stadt (0,4 Mio. €).

Zum Jahresende wird mit einer leichten Un-
terschreitung gerechnet.

2. Ausgaben
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Jahresplanung 2017- Konsumtive Ausg.
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Die unterjahrigen konsumtiven Ausgaben
werden um 7,6 Mio € unterschritten. Dies
begriindet sich i.W. durch unterjahrige Pla-
nungsabweichungen der Produktgruppen
680102 (Offentliche Verkehrswege / Finanz-
hilfen) und 680303 (Natur / Wasser).

In der Jahresplanung liegt das voraussichtli-
che Ist um 13,9 Mio. € unter dem voraus-
sichtlichen Haushaltssoll. Hierbei handelt es
sich um nicht mit Liquiditat hinterlegte Haus-
haltsreste aus 2016.
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Die investiven Ausgaben weisen unterjahrig
12,0 Mio. € Minderausgaben gegeniber
dem Planwert aus. Dies begriindet sich i.W.
durch zeitliche Abweichungen der unterjah-
rigen Planungsprognosen in den Bereichen
Verkehr und Umwelt sowie die konsumtive
Verausgabung investiver Mittel (WiN).

In der Jahresplanung werden gegeniber
dem voraussichtlichen Haushaltssoll investi-
ve Minderausgaben von 22,6 Mio. € ausge-
wiesen, die sich durch nicht mit Liquiditat
hinterlegte Haushaltsreste begriinden, die
insbesondere durch den Sanierungsbeitrag
2016 entstanden sind. Betroffen sind insbe-
sondere die Bereiche ASV / SV-Infra, Stad-
tebau und Umwelt (Kldstenschutz). Ein tat-
sachlicher Mehrbedarf ergibt sich fir die
Projekte Cherbourger StraBe (EUR 3,86
Mio.), Zuweisung SV-Infra (EUR 1,9 Mio.)
und Stadtebauforderung (EUR 1,98 Mio.) fur
die Projekte Huckelriede, Bremer Westen
und Aktive Zentren Walle, im Zusammen-
hang mit dem Sanierungsbeitrag aus dem
Vorjahr, die nunmehr benétigt werden.
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Im unterjahrigen Ist-Planwertvergleich liegen
die Personalausgaben 2,1 Mio. € Uber dem
Planwert. Die Abweichung entsteht durch
noch nicht berlcksichtigte Refinanzierungs-
mittel.

Aufgrund von Fluktuation wird zum Jahres-
ende ein ausgeglichenes Ergebnis erwartet.




3. Beschlussvorschlage Deputation fur Umwelt, Bau, Verkehr, Stadtentwick-
lung, Energie und Landwirtschaft (L/S):

1) Die Deputation fur Umwelt, Bau, Verkehr, Stadtentwicklung, Energie und Land-
wirtschaft (L) nimmt nimmt den Bericht Uber das Produktgruppencontrolling zur
Kenntnis.

2) Die Deputation fur Umwelt, Bau, Verkehr, Stadtentwicklung, Energie und Land-

wirtschaft (S) nimmt den Bericht Gber das Produktgruppencontrolling zur Kenntnis.



Anlage:

Bindung der WiN-Mittel 2017

Bindung der WiN-Mittel 2017 (2,355 Mio. €)

697.000 €

1.327.000 €

331.000 €

| ittel: . .
angeforderte Mittel Anteil der verpflichteten

B noch nicht angeforderte Mittel: Mittel an den WiN-Mitteln:
M Projekte in Vorbereitung 70,4 %







Produktplan: 68 Controlling 01-06/17
Umwelt, Bau und Verkehr 09.08.2017
Verantwortlich: Senator Dr. Lohse Version: 86 | Seite 1
Ejnhaltung ) é) Einhaltun ) é) Einhaltu_ng o é)
Inanzdaten: Personaldaten: strategische Ziele:
1. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2017 Jahresplanung 2017
Finanzdaten Ist | Planwert | Ist-Planwert-Abweichung HH-Soll vor. HH-B4l vorauss. Ist| Abweichung  Anschlag
Tsd. EUR % Tsd. EUR
Konsumtive Einnahmen 23.137 18.7p9 4.448 23,8 30882 84.89 45477 582 40.90
Investive Einnahmen 18.551 11.2f5 7.276 64,5 18686 40{913 40.817 -96 37.459
Relevante Verrech./Erstatt] 450 0 450 D,0 23.286 261892 8929. 0 26.671
- Land, Stadtgem. u. intern 450 0 450 ,0 22.116 26.p21 26(321 0 26.100
- von Bremerhaven D D 0 0J0 570 571 5F1 0 q71
Gesamteinnahmen 42.158 29.984 12.174 40,6 72.355 112[700 13.1B6 486 105.02
Personalausgaben 24.6[70 22.553 2117 9,4 461337 48.680 68048. 0 47.902
Sonst. kons. Ausgaben 40.884 48.442 -7.558 -15,6 149324 7.693 123.838 -13.861 158.2%7
Zinsausgaben 31p 312 0 -0,0 1.0B0 1.080 312 -768 314
Tilgungsausgaben 3.195 3.196 -1 -0,0 9.904 9.504 3]200 044.3 5.765
Investive Ausgaben 6.056 18.069 -12.913 -66,5 99.J180 7091 96.575 -22.595 96.00B
Relevante Verrech./Erstatt, 40.081 38.850 1.181 3,0 1165 81.201 81.201 @ 29.30p
- Land, Stadtgem. u. intern 38.858 38.9o0 858 2,3 604156 5B4.7 74.755 0 23.03
- an Bremerhaven 1.173 850 323 38,0 1.901 6.446 6/446 0 q.273
Gesamtausgaben 115.148 131.4p2 -16.274 -12,4 367083 33497. 353.806 -43.528 337.5%5
Saldo -72.990 -101.438 28.448 -28,0 -294.229 -284.634 82D 44.014 -232.48
valutierende Abdeckung im Jahr Budgetriick-|  Stand des
Verpflichtungs- 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff lagenbestand  Verlustvartr .
ermachtigungen Tsd EUR Tsd EUR
- konsumtiv 0 4.052 803 6.327 34.612 5.9]71 5.376
- investiv 630 39.933 49.635 52.66p 488.257
- Zins-/Tilgungsausgaben 0 D
Personaldaten Juni 2017 . kumuliert Januar - Juni 20.17 voraussichtl. Jahreergebni's
Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz
Tsd. EUR
Kernbereich 3.488 3.433 51 20.736 20.601 135 43.119 421350 691)7
Temporéare Personalmittel 27 24 3 171 149 22 50 B13 37
TPM - Fluchtl. 0 0 0 0 0 0 0 (0 q
Flexibilisierungsmittel 0 0 0 0 0 q D D
Zwischensumme 3.515 3.457 5 20.9017 20.750 57 43.469 K66 806
Refinanzierte 536 217 314 3311 1.284 2.027 6.830 21696 4413
Ausbildung 0 0 0 0 0 q [0 @
Nebentitel 52 87 -35 455 519 -6¢4 810 a7 -1p7
Insgesamt 4.103 3.76 347 24.67 22.5583 2.120 51.169 46|336  4.833
dar.: Beihilfe /Nachvers. 39 61 -2 34 404 -61 678 143 65
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)
Kernbereich 665,7 664, 1, 661,5 6669 -5,4 663,6 663,4 0,2
Temporéare Personalmittel 5,4 6,0 -0{4 5,8 6,0 -0,2 5,7 6,0 30
TPM - Fluchtl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0J0 00 d.0
Flexibilisierungsmittel 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0{0 0,0 0,0 ,0
Zwischensumme 671,3 670,0 1,3 667,8 672)9 5,6 669,3 669,4 0,1
Refinanzierte 96,4 - - 99,3 - - 97,9 - -
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0|0 0,0 dq.0
Insgesamt 7677 - - 766,5 - 767,01 - -
nachr. znt. Beschéaftg.Pool 5,5 - - 50 - - 5,2 - -
nachr: znt. Pool.Flichtl. 9,5 9,5 - 9/5 - -
Summe einges. Personal 782,8 781,0 - - 781,9 - -
nachr.: Abwesende 46,8 45,6 - 44,2 - -
Personalstruktur Jun 2017 2617 2016
Ist Planwert Ist
BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten %
Beschéftigte bis 35 Jahre 2256 6/6
Beschéftigte Uber 55 Jahre - 17/5 30,8
Frauenquote - 50,0 46,8
Teilzeitquote - 35,0 26,6
Schwerbehindertenquote 3 6,0 102
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2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Wirkungen
Einwohnerveréanderung [sT 564.776,000 580.463,000 Sirs{eiale -2, 580.463,000
Leistungen
CO2-Redukt. energiepol.Breitenforderpro. [TIO] 23.7090 48.000,00p -24.291,000 -50,6 100.000,p00
Hochwasserschutz Deichléange [KM] 51 56 -5 18.9 56
Offentliche Griinanlagen in % (SV Infra) [9%] 3,00 3J00 0,00 - ,0(3
Nutzwagenkilometer [KM] 10.704.842 21.804.040 -11.099.158 -5D,9 21.804)000
Personenkilometer BSAG [KM] 227.970.000 523.950)000 :986.00 -56,p 523.950.000
Hochwasserschutz [%] 64,00 70,0 -6,00 - 70,90
Offentliche Griinanlagen pro Einwohner [M2] 18,000 18,000 ,000 0,d 18,000
Platzkilometer [KM] 1.509.569.38 3.114.266.0p0 -1.604.696.512 -51,5 113.266.00
Stralenb&ume [ST] 70.300,000 70.300,000 0,000 D,0 70.300,000

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung

3.1 Kamerale Finanzdaten

Konsumtive Einnahmen:

Die konsumtiven Einnahmen werden unterjahrig um rd. EURMi@l Uberschritten. Die Mehreinnahmen begriinden sichldurc
zeitliche unterjahrige Abweichungen der Planungsprognakverser Produktgruppen. I.W betrifft dies Einnahmen fii
Verwaltungsgebuhren (rd. EUR +1,6 Mio.) sowie Werberegihtahmen (rd. EUR +1,0 Mio.) fir das 3. Quartal 2017, die abe
bereits Ende Juni 2017 eingegangen sind. Zudem waren vedscle Einnahmen nicht veranschlagt (z.B. Stadtticket,
Metropolregion, VIKING), die aber entsprechend durch hi@ranschlagte Ausgaben wieder ausgegeben werden.

In der Jahresplanung liegt das voraussichtliche Ist um E|8RVo. Uber dem voraussichtlichen Haushaltssoll. Diesgginden
sich i.W. durch erhéhte Verwaltungsgebihreneinnahmabgisondere in der PG 680208 und durch Kostenerstattunggter Dr

Investive Einnahmen:

Unterjahrig werden investive Mehreinnahmen von EUR 7,3.Migsgewiesen. Diese ergeben sich hauptséachlich aus
unterjahrigen Planungsabweichungen der GVFG- und OPNVI®&IMEUR 6,5 Mio.) sowie von Bundesmitteln Soziale Stadt
(EUR 0,4 Mio.).

Zum Jahresende wird mit einer leichten Unterschreitungaeret.

Personalausgaben:

Im unterjéhrigen Ist-Planwertvergleich liegen die Peedansgaben EUR 2,1 Mio. tber dem Planwert. Die Abweichursteimt
durch noch nicht berticksichtigte Refinanzierungsmiwtétgen noch laufender Stellenbesetzungsverfahren wirdialnmesende
ein ausgeglichenes Ergebnis erwartet.
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Konsumtive Ausgaben:

Die unterjahrigen konsumtiven Ausgaben werden um EUR 7@&wierschritten. Dies begriindet sich i.W. durch unteigghr
Planungsabweichungen der Produktgruppen 680102 (Géfieatl/erkehrswege / Finanzhilfen) und 680303 (Natur / Wigsse
In der Jahresplanung liegt das voraussichtliche Ist um EBJB WMio. unter dem voraussichtlichen Haushaltssoll. HiéHandelt
es sich um nicht mit Liquiditat hinterlegte Haushaltsresis 2016.

Tilgungsausgaben:

Die Tilgungsausgaben weisen im voraussichtlichen Ist deresplanung Minderausgaben i.H. v. EUR 6,3 Mio. aus. Diese
begriinden sich einerseits aus Haushaltsresten des VesjeEUR 3,7 Mio.) und andererseits dadurch, dass die Alefliins8017
rd. EUR 2,6 Mio. unter dem Anschlag bleiben.

Investive Ausgaben:

Die investiven Ausgaben weisen unterjahrig EUR 12,0 Mionddirausgaben gegeniiber dem Planwert aus. Dies begritidet si
i.W. durch zeitliche Abweichungen der unterjahrigen Ptagaprognosen in den Bereichen Verkehr und Umwelt sowie die
konsumtive Verausgabung investiver Mittel (WiN).

In der Jahresplanung werden gegenuber dem voraussiehtlidaushaltssoll investive Minderausgaben von EUR 22,6 Mio
ausgewiesen, die sich durch nicht mit Liquiditat hinterdelgaushaltsreste begrinden, die insbesondere durch den
Sanierungsbeitrag 2016 entstanden sind. Betroffen ssimbsondere die Bereiche ASV / SV-Infra, Stadtebau und Umwel
(Kustenschutz). Ein tatsachlicher Mehrbedarf ergibt §ictdie Projekte Cherbourger Stral3e (EUR 3,86 Mio.), Zuumis
SV-Infra (EUR 1,9 Mio.) und Stadtebauférderung (EUR 1,9®Niir die Projekte Huckelriede, Bremer Westen und Aktive
Zentren Walle, im Zusammenhang mit dem Sanierungsbeitraglem Vorjahr, die nunmehr benétigt werden.

Fazit:

Die erwarteten Gesamteinnahmen zum Jahresende beim.IEi{RI113,2 Mio.) erreichen das Haushaltssoll zum Jahresend
Die Gesamtausgaben fallen beim Ist (rd. EUR 353,8 Mio.) unkkdR -43,5 Mio. geringer aus als das Haushaltssoll (rd. EUR
397,3 Mio.). Im Vergleich zum Vorjahr (EUR -25 Mio.) hat sidies aufgrund der nicht mit Liquiditat hinterlegter Haustrste
ergeben.

Gegeniiber dem Anschlag liegen die Ausgaben rd. EUR 9 Mio dérelriquiditat. Dies steht im Zusammenhang mit dem
Sanierungsbeitrag 2016.

Finanzierungssaldo:

Der Finanzierungssaldo wird zum Jahresende um EUR 9 Miostbstten. Sofern Mittel aus dem Sanierungsbeitrag 2@6 v
SF plangerecht zur Verfligung gestellt werden (EUR 7,84 Wireduziert sich die Uberschreitung auf EUR 1,2 Mio..

3.1.1 Erlése aus Vermogensveraul3erungen

3.1.2 Weitere Anmerkungen

3.2 Personaldaten

3.3 Leistungsdaten
Diese werden in den jeweiligen Produktgruppen erlautert.




Produktbereich: 68.01 Controlling 01-06/17
Verkehr / OPNV 09.08.2017
Verantwortlich: Polzin Version: 86 | Seite 1
Ejnhaltung ) é) Einhaltun ) é) Einhaltu_ng o é)

Inanzdaten: Personaldaten: strategische Ziele:

1. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2017 Jahresplanung 2017
Finanzdaten Ist | Planwert | Ist-Planwert-Abweichung HH-Soll vor. HH-B4l vorauss. Ist| Abweichung  Anschlag
Tsd. EUR % Tsd. EUR
Konsumtive Einnahmen 5.144 2.987 2.207 76,1 6.p34 9)251 899.2 38 7.679
Investive Einnahmen 17.570 11.082 6.538 59,3 17p70 261494 26.494 0 24.584
Relevante Verrech./Erstatt] 110 0 110 D,0 98 110 110 0 0
- Land, Stadtgem. u. intern 110 0 110 ,0 D8 110 110 0 0
- von Bremerhaven D D 0] 0,0 D 0 0 0 0
Gesamteinnahmen 22.828 13.969 8.854 63,4 24.302 35.855 8ED| 38 32.264
Personalausgaben 8.0p5 7.053 1.042 14,8 141510 16.715 1216.8 97 15.282
Sonst. kons. Ausgaben 21.560 26.619 -5.p59 -19,0 901481 6890. 64.706 -5.983 104.556
Zinsausgaben D D 0 0{0 0 0 0 0 0
Tilgungsausgaben 0 (0] 0 0,0 0 0 0 0 0
Investive Ausgaben 3.640 11.585 -7.945 -68,6 53.L55 60[339 55.043 -5.296 57.87¢
Relevante Verrech./Erstatt, 38.1114 38.001 113 0,3 38|111 4.222 54.222 o 3.119
- Land, Stadtgem. u. intern 38.113 38.9o0 113 0,3 38110 031.1 51.103 0 o
- an Bremerhaven P L is 50|6 2 3.119 3.119 0 3.119
Gesamtausgaben 71.409 83.2%58 -11.849 -14,2 196.p58 261,96 190.783 -11.187 180.831L
Saldo -48.586 -69.289 20.703 -29,9 -172.066 -166.110 3% 11.220 -148.56
valutierende Abdeckung im Jahr

Verpflichtungs- 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff

ermachtigungen Tsd EUR
- konsumtiv 0 2.700 0 0 0
- investiv 0 20.565 33.929 34.80% 472.883
- Zins-/Tilgungsausgaben 0 D

Personaldaten Juni 2017 . kumuliert Januar - Juni 20.17 voraussichtl. Jahreergebni's
Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz
Tsd. EUR
Kernbereich 1.060 1.059 1 6.428 6.356 72 13.317 134066 251
Temporéare Personalmittel 4 fq D 27 il 3 56 51 5
TPM - Fluchtl. 0 0 0 0 0 0 0 (0 q
Flexibilisierungsmittel 0 0 0 0 0 q D D
Zwischensumme 1.064 1.063 6.455 6.380 5 13.373 131117 256
Refinanzierte 238 96 142 1.534 57p 962 3.118 1.204 1014
Ausbildung 0 0 0 0 0 q [0 @
Nebentitel 12 17 -5 106 101 b 165 189 -4
Insgesamt 1.314 1.176) 13 8.095 7.053 1.042 16.656 14/510 14
dar.: Beihilfe /Nachvers. 8 1 -2 6 6 1 113 100 3
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)

Kernbereich 210,9 210,5 0,4 2114 21143 D,2 211,1 210,3 0,8
Temporéare Personalmittel 1,0 10 0J0 1,0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,0
TPM - Fluchtl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0J0 00 d.0
Flexibilisierungsmittel 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0{0 0,0 0,0 ,0
Zwischensumme 211,9 2115 0,4 2124 212)3 2 2121 211,3 8]0,
Refinanzierte 46,0 - - 48,8 - - 4744 - -
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0|0 0,0 4.0
Insgesamt 2579 - - 261,2 - 2596 - -
nachr. znt. Beschéaftg.Pool 1,8 - - 1,8 - - 1,8 - -
nachr: znt. Pool.Flichtl. 2,0 2, - 2/0 - -
Summe einges. Personal 261,7 265,0 - - 263,3 - -
nachr.: Abwesende 14,6 13,8 - 14,0 - -

Personalstruktur Jun 2017 2617 2016

Ist Planwert Ist

BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten %
Beschéftigte bis 35 Jahre 2256 77
Beschéftigte Uber 55 Jahre - 17/5 222
Frauenquote - 50,0 30,6
Teilzeitquote - 35,0 15,2
Schwerbehindertenquote 3 6,0 9/4




Produktbereich: 68.01 Seite 2
Verkehr / OPNV

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Leistungen
Platzkilometer [KM] 1.509.569.38 3.114.266.0p0 -1.604.696.512 -51,5 118.266.00
Nutzwagenkilometer [KM] 10.704.8472 21.804.040 -11.099.1/58 -5p,9 21.804/000
Unter-/Erhaltungsausgaben je m2 [EUR] a,36 ,33 0,03 9,1 7410,

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung

3.1 Kamerale Finanzdaten

Konsumtive Einnahmen:

Die konsumtiven Einnahmen werden unterjahrig um EUR 2,2. Mix@rschritten. Die Mehreinnahmen entstehen zum eineerin d
PG 680101 und beziehen sich auf nicht veranschlagte Eingralfim das Stadtticket sowie das EU-Projekt VIKING, denen
jeweils entsprechende Ausgaben gegenuberstehen. Zumearetgeben sich in der PG 680102 unterjahrige Abweichuhgen
Einnahmen von Bundesmitteln sowie bei Gebiihreneinnahmen.

Zum Jahresende wird ein ausgeglichenes Ergebnis erwartet

Investive Einnahmen:

Fur die investiven Einnahmen wird eine unterjahrige Istnidlert Abweichung von EUR 6,5 Mio. ausgewiesen. Diese byl
sich dadurch, dass in der PG 680102 BremOPNVG-Mittel, gyggeler Planung, bereits geflossen sind.

Zum Jahresende wird ein ausgeglichenes Ergebnis erwartet.

Personalausgaben:

Die Personalausgaben werden unterjahrig um EUR 1,0 Miasiihetten. Diese entsteht i.W. durch noch nicht bertidkiite
Refi-Mittel.

Zum Jahresende wird ein nahezu ausgeglichenes Ergebragetw

Konsumtive Ausgaben:

Konsumtiv ergeben sie unterjahrig Minderausgaben von EJIRVEBo. Diese resultieren aus Abweichungen der unterjéhrig
prognosizierten Planungsverlaufe von Fahrgelderstg¢tuder PG 680101 sowie Zahlungen an das Sondervermdgeri Infr
Verkehr der PG 680102.

Die in der Jahresplanung ausgewiesenen Minderausgabdalgr6,0 Mio. ergeben sich neben Mehrausgaben fir das
EU-Projekt VIKING, den entsprechende Mehreinnahmen gélgerstehen aus nicht mit Liquiditat hinterlegten Haushed#ten




Produktbereich: 68.01 Seite 3
Verkehr / OPNV

der Vorjahre, insbesondere das Sondervermdgen Infra /eWielietreffend.

Investive Ausgaben:

Die investiven Ausgaben unterschreiten den unterjahitjanwert um EUR 7,9 Mio., weil die investiven Abfliissen riiden
Prognosen entsprechend abgeflossen sind.

Die Jahresplanung weist aufgrund der nicht mit Liquiditatérlegten Haushaltsreste ebenfalls eine AbweichungaldR 5,3
Mio. aus.

Ein realer Mehrbedarf besteht allerdings aufgrund der imjafw erbrachten Sanierungsbeitrage fir die CherbourgaR8 (EUR
3,56 Mio.) und Zuweisungen an das SV Infra fUr Investitionehv. EUR 1,9 Mio.

3.1.1 Erlose aus Vermogensveraulierungen
3.1.2 Weitere Anmerkungen
3.2 Personaldaten

3.3 Leistungsdaten

Car-Sharing-Nutzerinnen:

Der abweichende Ist-Wert im Vergleich zum Soll-Wert ergiich aus einer veranderten Vergleichszahl. Der urspréimgli
Planwert bezog sich auf CS-Nutzer/10.000 Einwohner, vtiger Zeit wurde dieser auf CS-Nutzer/10.000 Einwohnendeét
aber in dieser Vorlage nicht angepasst. Im Ubrigen entsipdier in dieser Datei genannte Planwert fur 2017 (271
Car-Sharing-Nutzerinnen/1.000 EW) nicht den am 24.037Z0d.die Produktgruppe 68.01.01 gelieferten Kennzahl&i 72204
Car-Sharing-Nutzerinnen/10.000 EW).

OV-Kennzahlen:

Im Haushaltsaufstellungsverfahren wurde der unterj@hPignwert ausversehen dem Jahresplanwert entsprecingiegpféegt, so
dass gegenuber dem Ist falsch ausgewiesene Abweichurggreer

In der Realitat liegen die Abweichungen im Toleranzbereich




I?rodukt%ruppe: 68.01.01 Controlling 01-06/17
OPNYV / Konsumtive Finanzhilfen 09.08.2017
Verantwortlich: Polzin Version: 86 | Seite 1
Ejnhaltung ) é) Einhaltun ) é) Einhaltu_ng o é)
Inanzdaten: Personaldaten: strategische Ziele:
1. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2017 Jahresplanung 2017
Finanzdaten Ist | Planwert | Ist-Planwert-Abweichung HH-Soll vor. HH-B4l vorauss. Ist| Abweichung  Anschlag
Tsd. EUR % Tsd. EUR
Konsumtive Einnahmen 1.547 51 1.4P6 2.933,1 1.p47 1835 451(.8 10 290
Investive Einnahmen D D 0 (0](0] 0 0 0 0 0
Relevante Verrech./Erstatt] 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0
- Land, Stadtgem. u. intern 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0
- von Bremerhaven D D 0] 0,0 D 0 0 0 0
Gesamteinnahmen 1.547 51 1.496 2.933,1 1.7 1.835 1.845 10 290
Personalausgaben 1.064 902 162 18,0 1J855 21301 2.293 -8 22L.8
Sonst. kons. Ausgaben 1.988 1.310 828 14,6 341831 14.307 834.72. -1.471 52.74]
Zinsausgaben D D 0 (0](¢} 0 0 0 0 0
Tilgungsausgaben 0 (o] 0 0,0 0 0 0 0 0
Investive Ausgaben D D 0 (0](¢} 250 250 0 -260 11.132
Relevante Verrech./Erstatt, 38.0p0 38.000 0 0,0 38J000 9880. 50.988 0 d
- Land, Stadtgem. u. intern 38.000 38.9o0 0 0.0 38.poo 50{988 50.988 0 0
- an Bremerhaven D D 0 0{0 0 0 0 0 0
Gesamtausgaben 41.00p 40.012 990 25 74.936 67.846 661117 1.729 66.301
Saldo -39.455 -39.961 506 -1)3 -73.389 -66.011 -64.272 473  -66.011
valutierende Abdeckung im Jahr
Verpflichtungs- 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff
ermachtigungen Tsd EUR
- konsumtiv 0 0 0 0 0
- investiv 0 2.400 4.400 7.733 385.220
- Zins-/Tilgungsausgaben 0 D
Personaldaten Juni 2017 . kumuliert Januar - Juni 20.17 voraussichtl. Jahreergebni's
Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz
Tsd. EUR
Kernbereich 144 137 7 844 824 22 1.762 1.693 69
Temporéare Personalmittel (0 D D D D 0 0 0 0
TPM - Fluchtl. 0 0 0 0 0 0 0 (0 q
Flexibilisierungsmittel 0 0 0 0 0 q D D
Zwischensumme 144 137 7 84 824 42 1.762 1.693 69
Refinanzierte 36 14 22 21§ 78 140 445 162 483
Ausbildung 0 0 0 0 0 q [0 @
Nebentitel 0 0 0 0 0 a q (
Insgesamt 180 151 29 1.064 903 162 2.207 1.855 52
dar.: Beihilfe /Nachvers. 0 o) a 0 0 0 0
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)
Kernbereich 27,8 26,9 1,3 26,8 26, 0,1 27,3 26,5 0,8
Temporéare Personalmittel 0, 0,0 0J0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TPM - Fluchtl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0J0 00 d.0
Flexibilisierungsmittel 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0{0 0,0 0,0 ,0
Zwischensumme 27,8 26,5 1,3 26, 26,f 0,1 27,3 26,5 0,8
Refinanzierte 6,3 - - 6,3 - 6,8 - -
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0|0 0,0 4.0
Insgesamt 34,1 - - 33,1 - 33,6
nachr. znt. Beschéftg.Pool 1,4 - - 1,0 - - 1,0 - -
nachr: znt. Pool.Flichtl. 0,0 0,4 - 0,0 - -
Summe einges. Personal 35,1 34,1 - 346 - -
nachr.: Abwesende 0,0 0,0 - 0{0 - -
Personalstruktur Jun 2017 2617 2016
Ist Planwert Ist

BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten

%

Beschéftigte bis 35 Jahre
Beschéftigte Uber 55 Jahre
Frauenquote

Teilzeitquote
Schwerbehindertenquote




I?rodukt%ruppe: 68.01.01 Seite 2
OPNV / Konsumtive Finanzhilfen

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Leistungen
Nutzwagenkilometer [KM] 10.704.842 10.866.290 -161.4p8 -1,5 21.732.500
Platzkilometer [KM] 1.509.569.38 1.537.758.500 -28.189.112 1,8 3.873.00(
Verlustausgleich BSAG [EUR] 12.316.972|00  13.525.00p,001.208.028,0D -89 54.100.000,00

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung

4.1 Kamerale Finanzdaten

4.1.1 Erlése aus Vermogensveraulierungen
4.1.2 Weitere Anmerkungen

4.2 Personaldaten

4.3 Leistungsdaten

Car-Sharing-Nutzerinnen:

Der abweichende Ist-Wert im Vergleich zum Soll-Wert ergiich aus einer veranderten Vergleichszahl. Der urspréimgli
Planwert bezog sich auf CS-Nutzer/10.000 Einwohner, vtiger Zeit wurde dieser auf CS-Nutzer/10.000 Einwohnendett
aber in dieser Vorlage nicht angepasst. Im Ubrigen entsipdier in dieser Datei genannte Planwert fir 2017 (271
Car-Sharing-Nutzerinnen/1.000 EW) nicht den am 24.037Z0d.die Produktgruppe 68.01.01 gelieferten Kennzahl€&i 72204
Car-Sharing-Nutzerinnen/10.000 EW).




Produktgruppe: 68.01.02 Controlling 01-06/17
Offentliche Verkehrswege / Finanzhilfen 09.08.2017
Verantwortlich: Pieper Version: 86 | Seite 1
Ejnhaltung ) é) Einhaltun ) é) Einhaltu_ng o é)
Inanzdaten: Personaldaten: strategische Ziele:
1. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2017 Jahresplanung 2017
Finanzdaten Ist | Planwert | Ist-Planwert-Abweichung HH-Soll vor. HH-B4l vorauss. Ist| Abweichung  Anschlag
Tsd. EUR % Tsd. EUR
Konsumtive Einnahmen 3.597 2.886 mi 24,6 4.988 7416 71444 28 7.385
Investive Einnahmen 17.570 11.082 6.538 59,3 17p70 261494 26.494 0 24.584
Relevante Verrech./Erstatt] 110 0 110 D,0 98 110 110 0 0
- Land, Stadtgem. u. intern 110 0 110 ,0 D8 110 110 0 0
- von Bremerhaven D D 0] 0,0 D 0 0 0 0
Gesamteinnahmen 21.276 13.918 7.358 52,9 22.455 34.p20 0484 28 31.974
Personalausgaben 7.0B1 6.151 80 14,3 12]655 14.414 14519 105 13.460
Sonst. kons. Ausgaben 19.6R23 25.509 -5.886 -23,1 55651 3856. 51.870 -4.512 51.80p
Zinsausgaben D D 0 0{0 0 0 0 0 0
Tilgungsausgaben 0 (0] 0 0,0 0 0 0 0 0
Investive Ausgaben 3.640 11.585 -7.945 -68,6 52.p05 60[089 55.043 -5.046 46.14p
Relevante Verrech./Erstatt, 114 1 13 11.348,4 111 3[234 2343. 0 3.119
- Land, Stadtgem. u. intern 113 0 113 ,0 110 115 115 0 0
- an Bremerhaven P L is 50|6 2 3.119 3.119 0 3.119
Gesamtausgaben 30.408 43.246 -12.838 -2p,7 12122 134111 124.666 -9.453 114.53p
Saldo -9.132 -29.328 20.196 -68,9 -98.6p7 -100.099 -90618  9.481 -82.554
valutierende Abdeckung im Jahr
Verpflichtungs- 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff
ermachtigungen Tsd EUR
- konsumtiv 0 2.700 0 0 0
- investiv 0 18.165 29.529 27.072 87.663
- Zins-/Tilgungsausgaben 0 D
Personaldaten Juni 2017 . kumuliert Januar - Juni 20.17 voraussichtl. Jahreergebni's
Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz
Tsd. EUR
Kernbereich 916 922 -6 5.582 5.532 0 11.855 11.873 182
Temporéare Personalmittel 4 fq D 27 il 3 56 51 5
TPM - Fluchtl. 0 0 0 0 0 0 0 (0 q
Flexibilisierungsmittel 0 0 0 0 0 q D D
Zwischensumme 920 926 -6 5.60¢ 5.556 53 11.611 11.424 87
Refinanzierte 202 82 124 1.316 494 8p2 2.673 1.042 1]631
Ausbildung 0 0 0 0 0 q [0 @
Nebentitel 12 17 -5 106 101 b 165 189 -4
Insgesamt 1.134 1.025 109 7.03 6.15 880 14.449 12655 41079
dar.: Beihilfe /Nachvers. 8 1 -2 6 6 1 113 100 3
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)
Kernbereich 183,1 184, -0,9 1846 184)6 D,0 183,8 183,8 0 JO,
Temporéare Personalmittel 1,0 1,0 0J0 1,0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,0
TPM - Fluchtl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0J0 00 d.0
Flexibilisierungsmittel 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0{0 0,0 0,0 ,0
Zwischensumme 184,1 185,0 -0,9 185,6 1856 ,0 184,8 184,8 0,0}
Refinanzierte 39,7 - - 425 - - 411 - -
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0|0 0,0 dq.0
Insgesamt 223,7 - - 228,1 - 2259 - -
nachr. znt. Beschéaftg.Pool 0,8 - - 0,8 - - g,8 - -
nachr: znt. Pool.Flichtl. 2,0 2,(q - 2/0 - -
Summe einges. Personal 226,5 230,9 - - 228,7 - -
nachr.: Abwesende 14,6 13,8 - 14,0 - -
Personalstruktur Jun 2017 2617 2016
Ist Planwert Ist
BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten %
Beschéftigte bis 35 Jahre
Beschéftigte Uber 55 Jahre - - -
Frauenquote - - -
Teilzeitquote - - -
Schwerbehindertenquote 3 3




Produktgruppe: 68.01.02 Seite 2
Offentliche Verkehrswege / Finanzhilfen

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Leistungen
Investitionen in das SV-Infra, GB ASV [EUR] 9.342.181|00 .884.700,0p -4.542.519,p0 -32,7  32.290.000,00
Kosten LSA/Str.Ver.Einrichtungen(Stiick) [EUR] 4.014,26 2.978,5 1.035,76 34{8 5.957,00
Kosten StraRenbeleuchtung (Stiick) [EUR] 65,00 6p,00 0,00 0 0 130,0d
Unter-/Erhaltungsausgaben je m2 [EUR] q,36 ,33 0,03 9,1 7410,
Anzahl erfasster Stralenschaden [BT] 6.180,000 5.650,000 530,00(¢ 9,4 11.300,000
Investitionen in das SV-Infra, GB OPNV [EUR] 861.923,00 50,00 -5.670.327,00 -86,8  22.525.000,00
Kosten StraRenbeleuchtung (gesamt) [EUR] 4.023.838,00 0234337,98 0,02 olo 8.047.677/00
StralRenreinigung-u.Abwasserausg. je m2 [EUR] 0,98 0,99 ,01+0 -1,d 1,94

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung

4.1 Kamerale Finanzdaten

4.1.1 Erlése aus Vermogensveraulierungen

4.1.2 Weitere Anmerkungen

4.2 Personaldaten

4.3 Leistungsdaten

Investition in das SV-Infra GB ASV und GB OPNV

Wie im Bereich der Finanzdaten festgestellt, konnten raletMalRnahmen im Bereich des Sondervermdgens Infragtrukt

Verkehr planmafiig abgewickelt werden, welches den rederid/ittelabfluss erklart.

Kosten LSA/Str. Ver. Einrichtungen (Sttick)

Die erhdhten Kosten resultierten aus der Schlussabreghdesvergangenen Jahres. Gemal Wartungsvertrag werdwaur die
schwer kalkulierbaren Endstérungen separat abgereddaetieses jedoch regelmaRig zeitnah nach dem Jahreswechsel
geschieht, sind die Kosten, auch wenn der Leistungsurgpnavergangenen Jahr liegt, zu beriicksichten.




Produktbereich: 68.02 Controlling 01-06/17
Fachbereich Bau und Stadtentwicklung 09.08.2017
Verantwortlich: Reuther Version: 86 | Seite 1
Ejnhaltung ) é) Einhaltun ) é) Einhaltu_ng o é)

Inanzdaten: Personaldaten: strategische Ziele:

1. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2017 Jahresplanung 2017
Finanzdaten Ist | Planwert | Ist-Planwert-Abweichung HH-Soll vor. HH-B4l vorauss. Ist| Abweichung  Anschlag
Tsd. EUR % Tsd. EUR
Konsumtive Einnahmen 9.526 8.896 630 V1 13.481 19/968 780.4 507 19.333
Investive Einnahmen 394 0 394 a.0 5p9 5.405 5.405 0 5295
Relevante Verrech./Erstatt] 306 0 306 D,0 3.944 7.p36 7|536 0 7.460
- Land, Stadtgem. u. intern 306 0 306 ,0 3.974 6.966 6,966 0 8904
- von Bremerhaven D D 0 0J0 570 570 50 0 470
Gesamteinnahmen 10.226 8.896 1.330 14,9 17.953 32.909 188l4 507 32.084
Personalausgaben 8.8110 8.925 -115 1,3 18|347 14.295 618.13 -159 18.364
Sonst. kons. Ausgaben 7.449 7.5996 -147 1,9 211154 23.626 .96@ -2.666 19.03¢
Zinsausgaben 31p 312 0 -0,0 1.0B0 1.080 312 -768 314
Tilgungsausgaben 3.195 3.196 -1 -0,0 9.904 9.504 3]200 044.3 5.765
Investive Ausgaben 1.062 2.172 -1.110 -51,1 12.850 15|434  1.45% -3.980 11.13
Relevante Verrech./Erstatt] 1.4y5 553 922 166,7 312 66163 6.636 0 6.160
- Land, Stadtgem. u. intern 630 0 650 ,0 2.455 4.283 41283 0 8224
- an Bremerhaven 8256 583 272 49,2 857 2.353 2.853 0 2338
Gesamtausgaben 22.30B 22.7%4 -451 -2,0 66.047 74.675 80|69 -13.877 60.764
Saldo -12.078 -13.858 1.780 -128 -48.0p4 -41.666 -27.082 4.38%4 -28.681)
valutierende Abdeckung im Jahr

Verpflichtungs- 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff

ermachtigungen Tsd EUR
- konsumtiv 0 0 0 5.567 34.020
- investiv 0 1.864 1.056 2.250 10.79%5
- Zins-/Tilgungsausgaben 0 D

Personaldaten Juni 2017 . kumuliert Januar - Juni 20.17 voraussichtl. Jahreergebni's
Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz
Tsd. EUR
Kernbereich 1.465 1.448 17 8.46[L 8.682 -221 17.538 17|849 113
Temporéare Personalmittel 19 17 2 123 108 15 250 P26 24
TPM - Fluchtl. 0 0 0 0 0 0 0 (0 q
Flexibilisierungsmittel 0 0 0 0 0 q D D
Zwischensumme 1.484 1.465 14 8.584 8.790 -206 17.788 18)075 -287
Refinanzierte 29 14 15 175 83 92 363 15 IS
Ausbildung 0 0 0 0 0 q [0 @
Nebentitel 3 8 -5 55 52 K 87 or -
Insgesamt 1.516 1.487 29 8.814 8.925 -111 18.238 18.847 109
dar.: Beihilfe /Nachvers. 0 5 -5 21 34 {7 51 0 -9
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)

Kernbereich 271,1 280,1 -9, 2730 2814 -8,4 272,0 279,9 8
Temporéare Personalmittel 3,9 4.3 -0{4 41 43 -0,2 4,0 4,3 30
TPM - Fluchtl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0J0 00 d.0
Flexibilisierungsmittel 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0{0 0,0 0,0 ,0
Zwischensumme 275,0 284,4 -9,5 277, 285])7 ,6 276,0 284,2 -8,2
Refinanzierte 4,2 - - 4,2 - 4,2 -
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0|0 0,0 dq.0
Insgesamt 279,2 - - 281,3 - 280,R - -
nachr. znt. Beschéaftg.Pool 1,4 - - 1,8 - - 1,4 - -
nachr: znt. Pool.Flichtl. 7,5 7.5 . - 7/5 - -
Summe einges. Personal 287,7 290,6 - - 289,1 - -
nachr.: Abwesende 18,2 18,p - 18,2 - -

Personalstruktur Jun 2017 2617 2016

Ist Planwert Ist

BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten %
Beschéftigte bis 35 Jahre 3 2256 5/7
Beschéftigte Uber 55 Jahre - 17/5 34(4
Frauenquote - 50,0 54,5
Teilzeitquote - 35,0 29,9
Schwerbehindertenquote 3 6,0 12{8




Produktbereich: 68.02 Seite 2
Fachbereich Bau und Stadtentwicklung

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Wirkungen
Einwohnerveréanderung [sT 564.776,000 580.463,000 Sirsteiale 2,7 580.463,000

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung

3.1 Kamerale Finanzdaten

Konsumtive Einnahmen:

Im unterjéhrigen Ist - Planwert Vergleich ergeben sich Méamahmen von EUR 0,63 Mio. Diese begrunden sich durch éshéh
Verwaltungsgebihreneinnahmen, insbesondere in der P2088&{e sich auch positiv auf das voraussichtliche Jahgebeis
auswirken.

Konsumtive Ausgaben:

Die konsumtiven Ausgaben liegen im voraussichtlichenelsdngebnis EUR 2,67 Mio. unter dem voraussichtlichen
Haushaltssoll. Die Abweichung begrindet sich durch nidhtiquiditat hinterlegte Haushaltsreste aus den Vorjahre
Im Bereich Wohngeld soll der Anschlag (EUR 15,7 Mio.) vdilstlig abflieRen.

Investive Ausgaben:

Investiv werden im unterjéhrigen Ist - Planwert Vergleicinilerausgaben von EUR 1,1 dargestellt. Diese ergeben.giclaus
der PG 680206 und betreffen WiN-Mittel, die investiv veramagt aber konsumtiv verausgabt werden.

In der Jahresplanung werden Minderausgaben von EUR 3,g@waiesen. Auch diese sind auf investiv veranschlagt aber
konsumtiv verausgabte WiN-Mittel zurlickzufiihren. Im BeheStadtebau / Stadtumbau wird ein vollstandiger Mittéles
erwartet sowie Mittel aus dem Sanierungsbeitrag 2016 i.kFd MEUR 2,0 Mio. fiir die Projekte Huckelriede, Bremer Wested
Aktive Zentren Walle.

3.1.1 Erlose aus Vermogensveraulierungen




Produktbereich: 68.02
Fachbereich Bau und Stadtentwicklung

Seite 3

3.1.2 Weitere Anmerkungen
3.2 Personaldaten

3.3 Leistungsdaten




Produktgruppe: 68.02.05 Controlling 01-06/17
Stadtentwicklung/-planung/Bauordnung (L) 09.08.2017
Verantwortlich: Viering Version: 86 | Seite 1
Ejnhaltung ) é) Einhaltun ) é) Einhaltu_ng o

Inanzdaten: Personaldaten: strategische Ziele: @?

1. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2017 Jahresplanung 2017
Finanzdaten Ist | Planwert | Ist-Planwert-Abweichung HH-Soll vor. HH-B4l vorauss. Ist| Abweichung  Anschlag
Tsd. EUR % Tsd. EUR
Konsumtive Einnahmen 3.198 2.944 264 8,6 5.897 6.138 6]091 47 | - 5.887
Investive Einnahmen D D 0 (0](0] 0 0 0 0 0
Relevante Verrech./Erstatt] 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0
- Land, Stadtgem. u. intern 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0
- von Bremerhaven D D 0] 0,0 D 0 0 0 0
Gesamteinnahmen 3.19 2.944 254 8,6 5.8p7 6.138 6.091 -47 88%
Personalausgaben 3.1p1 3.298 -177 5,4 6§783 6783 6.526 57 |-2 6.669
Sonst. kons. Ausgaben 254 3p4 170 -2[L,7 74 874 855 -19 710
Zinsausgaben D D 0 (0](¢} 0 0 0 0 0
Tilgungsausgaben 0 (o] 0 0,0 0 0 0 0 0
Investive Ausgaben D D 0 (0](¢} 318 3718 50 -328 50
Relevante Verrech./Erstatt] 768 5p0 268 53,6 $00 1,000 01100 0 1.000
- Land, Stadtgem. u. intern 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0
- an Bremerhaven 768 5Q0 268 53,6 800 1.000 1.p00 0 1000
Gesamtausgaben 4.14p 4.132 20 a,5 8.935 9.035 8.431 1604 2944
Saldo -944 -1.178§ 234 -19.9 -2.938 -2.897 -2.340 957 -2.p42
valutierende Abdeckung im Jahr

Verpflichtungs- 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff

ermachtigungen Tsd EUR
- konsumtiv 0 0 0 0 0
- investiv 0 0 0 0 0
- Zins-/Tilgungsausgaben 0 D

Personaldaten Juni 2017 . kumuliert Januar - Juni 20.17 voraussichtl. Jahreergebni's
Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz
Tsd. EUR
Kernbereich 515 541 -26 3.068 3.247 -179 6.372 6.676 $04
Temporéare Personalmittel 8 B D 5P 5[ 1 102 107 -5
TPM - Fluchtl. 0 0 0 0 0 0 0 (0 q
Flexibilisierungsmittel 0 0 0 0 0 q D D
Zwischensumme 523 549 -2 3.120 3.29 -1r8 6.474 6.Y83 809
Refinanzierte 0 0 0 0 0 D D D
Ausbildung 0 0 0 0 0 q [0 @
Nebentitel 0 0 0 0 0 a q (
Insgesamt 523 549 -26 3.12 3.29 -178 6.474 6.783 -B09
dar.: Beihilfe /Nachvers. 0 o) a 0 0 0 0
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)

Kernbereich 96,9 101,6 -4,7 96, 101,9 -5,2 96,8 101,5 4,7
Temporéare Personalmittel 1,5 20 -0{5 18 2,0 -0,2 1,6 2,0 410
TPM - Fluchtl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0J0 00 d.0
Flexibilisierungsmittel 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0{0 0,0 0,0 ,0
Zwischensumme 98,4 103,4 -5,2 98,5 103,09 -9,5 98,4 103,5 115,
Refinanzierte 0,0 - - 0,0 - 0,0 - -
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0|0 0,0 4.0
Insgesamt 98,4 - - 98,5 - 98,4
nachr. znt. Beschéaftg.Pool 1,4 - - 1,0 - - 1,0 - -
nachr: znt. Pool.Flichtl. 6,5 6,5 - 6/5 - -
Summe einges. Personal 105,9 106,0 - - 108,9 - -
nachr.: Abwesende 7.9 6,8 - 714 - -

Personalstruktur Jun 2017 2617 2016

Ist Planwert Ist

BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten

%

Beschéftigte bis 35 Jahre
Beschéftigte Uber 55 Jahre
Frauenquote

Teilzeitquote
Schwerbehindertenquote




Produktgruppe: 68.02.05 Seite 2
Stadtentwicklung/-planung/Bauordnung (L)

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Leistungen
Anzahl der erteilten Baugenehmigungen [$T] 544000 601,00 -56,00( -9,8 1.200,0d0
Genehmigtes Bauvolumen [EUR] 314.723.037,00 230.00 0 84.723.037,00 36,8 460.000.000,00
Beirate- u. Burgerbeteiligung (Veranst.) [ST] 82,000 0 22,00 36,7 120,0Q0
Neueingange Bauantrage [9T] 622,000 750,000 -128,000 1[-17, 1.500,00
Zahl d. erteilten Baufreig. 866 BremLBO [s 55,000 75,p00 20,00d -26,7 150,000

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung

4.1 Kamerale Finanzdaten

4.1.1 Erlése aus Vermogensveraulierungen

4.1.2 Weitere Anmerkungen

4.2 Personaldaten

4.3 Leistungsdaten

Die Antrags- und Genehmigungszahlen liegen unterjahrigruden Planwerten. Da jedoch gleichzeitig die Anzahl der
Wohneinheiten wie auch das genehmigte Bauvolumen erteliier den Halbjahresplanwerten liegen, ist erkennbas, diais

Antragsriickgang lediglich auf die Tendenz zurtickzufihsergro3ere Einheiten zu einem Bauantrag zusammenzufagsa
einem baukonjunkturellen Riickgang ist demnach nicht ayedzen.




Produktgruppe: 68.02.06 Controlling 01-06/17
Stadtebau/Stadtumbau/Wohnungswesen (L) 09.08.2017
Verantwortlich: Sinnemann Version: 86 | Seite 1
Ejnhaltung ) é) Einhaltun ) é) Einhaltu_ng o

Inanzdaten: Personaldaten: strategische Ziele: @?

1. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2017 Jahresplanung 2017
Finanzdaten Ist | Planwert | Ist-Planwert-Abweichung HH-Soll vor. HH-B4l vorauss. Ist| Abweichung  Anschlag
Tsd. EUR % Tsd. EUR
Konsumtive Einnahmen 2.954 3.183 -2P9 -¥.2 2.385 8.138 8|21 80 7.890
Investive Einnahmen 394 0 394 a.0 5p9 5.405 5.405 0 5295
Relevante Verrech./Erstatt] 306 0 306 D,0 3.944 7.p36 7|536 0 7.460
- Land, Stadtgem. u. intern 306 0 306 ,0 3.974 6.966 6,966 0 8904
- von Bremerhaven D D 0 0J0 570 570 50 0 470
Gesamteinnahmen 3.65 3.183 470 148 7.3p7 21.079 21.[159 80 20.645
Personalausgaben 1.9p5 1.936 11 0,6 3p80 31800 3.748 -52  3.922
Sonst. kons. Ausgaben 6.195 6.445 -250 3,9 17505 19.952 .8297 -2.123 16.05
Zinsausgaben 31p 312 0 -0,0 1.0B0 1.080 312 -768 314
Tilgungsausgaben 3.195 3.196 -1 -0,0 9.904 9.504 3]200 044.3 5.765
Investive Ausgaben 816 2.020 -1.2p5 -59,6 10.%54 13/638 0021. -2.636 10.857
Relevante Verrech./Erstatt] 704 53 651 1.229,1 212 5[633 5.633 0 5.160
- Land, Stadtgem. u. intern 647 0 647 ,0 2.455 4.280 41280 0 8224
- an Bremerhaven 5y 53 4 Wi 37 1.3p3 1.353 0 1.B38
Gesamtausgaben 13.14 13.962 -815 -5,8 45.436 53.607 41172 -11.883 42.064
Saldo -9.493 -10.779 1.286 -11}9 -38.079 -32.528 -20.p65 963 -21.424
valutierende Abdeckung im Jahr

Verpflichtungs- 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff

ermachtigungen Tsd EUR
- konsumtiv 0 0 0 5.567 34.020
- investiv 0 1.864 1.056 2.250 10.79%5
- Zins-/Tilgungsausgaben 0 D

Personaldaten Juni 2017 . kumuliert Januar - Juni 20.17 voraussichtl. Jahreergebni's
Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz
Tsd. EUR
Kernbereich 361 320 41 1.899 1.91B -19 3.930 3.943 -13
Temporéare Personalmittel 4 B L 26 18 8 53 37 16
TPM - Fluchtl. 0 0 0 0 0 0 0 (0 q
Flexibilisierungsmittel 0 0 0 0 0 q D D
Zwischensumme 365 323 4 1.92% 1.936 -11 3.983 3.980 3
Refinanzierte 0 0 0 0 0 D D D
Ausbildung 0 0 0 0 0 q [0 @
Nebentitel 0 0 0 0 0 a q (
Insgesamt 365 323 42, 1.925 1.936 -11 3.983 3.980 3
dar.: Beihilfe /Nachvers. 0 o) a 0 0 0 0
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)

Kernbereich 64,1 64,8 -0,7 64,6 65, -0,5 64,3 64,7 0,4
Temporéare Personalmittel 0,7 0,7 0J0 0,7 0,7 0,0 0,7 0,7 0,0
TPM - Fluchtl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0J0 00 d.0
Flexibilisierungsmittel 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0{0 0,0 0,0 ,0
Zwischensumme 64,8 65,5 -0,6 65, 65,8 -0,5 65,1 6b,4 0,3
Refinanzierte 0,0 - - 0,0 - 0,0 - -
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0|0 0,0 4.0
Insgesamt 64,8 - - 65,3 - 65,1
nachr. znt. Beschéftg.Pool 0,d - - 0,8 - - Q.4 - -
nachr: znt. Pool.Flichtl. 0,0 0,4 - 0,0 - -
Summe einges. Personal 64,8 66,1 - 65,5 - -
nachr.: Abwesende 4,1 4,4 - 4{2 - -

Personalstruktur Jun 2017 2617 2016

Ist Planwert Ist

BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten

%

Beschéftigte bis 35 Jahre
Beschéftigte Uber 55 Jahre
Frauenquote

Teilzeitquote
Schwerbehindertenquote




Produktgruppe: 68.02.06 Seite 2
Stadtebau/Stadtumbau/Wohnungswesen (L)
2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste
Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Wirkungen
Einwohnerveréanderung [sT 564.776,000 580.463,000 Sirs{eiale -2, 580.463,000
Leistungen
Erteilte wohnwirtschaftl. Genehmigungen [9T] 188,000 800 -112,000 -373 600,000
res.ubergr.Zusammenarb.Stédtebauf.(Proj) ST] 13,000 0,504 2,500 238 21,000
Zu bearb. WiN-Antréage Anzahl [ST] 183,0P0 150.000,p00 -$49,00 -99,p 300.000,000
Einkommensbeschein. Fur Neufestset.v. AZ [BT] 212,000 Noitit -48,000 -186 520,000
Erteilte Freistellungen [ST] 41,000 60,00P -19,000 -31,7 120,4Joo
res.ubergr.Zusammenarb.Stadtebauf.(IEK) [T 5,000 0,0 0,00( 0,0 10,000
Wohnberechtigungsscheine [9T] 1.233,000 1.250,000 eoy,0 -1,4 2.500,00p
Zu bearb. WiN-Antrage bewillig. Volumen [EUR] 980.957|00 7%000,0 105.957,00 13,1 1.750.00d,00
Empféanger Wohngeldzahlungen [9T] 5.583,000 24.004,000 8.4117,00 =76, 24.000,000
Antragseingange fiir Wohngeld in Bremen $T] 4.358/000 93,904 -8.732,909 -66}7 18.000,do00
Bescheide fiir Wohngeld in Bremen [ST] 5.928,p00 11.524,000 -5.592,00 -48,6 19.200,000
Erstbewilligung Mietwohnungen [ST] 12,0p0 169,000 -1900 -92,9 220,000
Ressortubergreifende Projekte ST] - - 0,000 0,0 -
Beratung u. Grundlagenarbeit [S[T] - - 0,000 0,0 -

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung

4.1 Kamerale Finanzdaten

4.1.1 Erlése aus Vermogensveraulierungen
4.1.2 Weitere Anmerkungen

4.2 Personaldaten

4.3 Leistungsdaten
Einkommensbeschein. Fir Neufestset. v. AZ:

Im Bereich der Neufestsetzungen von AZ wurden bisher niohiege Antrage gestellt wie geplant, es wird davon ausgggan

dass die Planzahl zum Jahresende errreicht wird.
Erstbewilligung Mietwohnungen:

Einige gréRere Bauprojekte haben sich in die zweite JahHtsiverschoben. Es wird davon ausgegangen, dass diedBlanum

Jahresende erreicht wird.
Erteilte Freistellungen:

Die Anzahl der Freistellungen geht weiter zurlick, diestlieg. daran, dass immer mehr Wohnungen an Berechtigte teelitmi

werden.
Erteilte wohnwirtschaftl. Genehmigungen:

Aufgrund des angespannten Wohnungsmarktes gab es im el@ligiahr weniger Umzige aus geférderten Wohnungen, daher

wurden weniger Genehmigungen erteilt.
Zusammenarbeit Stadtebauférderung (Projekte):




Produktgruppe: 68.02.06
Stadtebau/Stadtumbau/Wohnungswesen (L)

Seite 3

Programm "Wohnen in Nachbarschaften":

Stk. , Planwert Januar - Juni 2017 150 Stk.
Wohngeld:

Aufgrund von Projekten aus 2016 hoherer Projektbearbgsstand.

Die héhere Anzahl von Antragen konnte zeitnah bewilligtchesr..
Die Kennzahl "zu bearb. WIN-Antrédge Anzahl" wurde fehldtlia SAP hinterlegt. Die korrekten Zahlen lauten: Jahrag800

Die Wohngeldnovelle hat sich weiterhin nicht wie angenommeasgewirkt. Es wurden weniger Antrage gestellt, zwandjgla
ergeben sich dadurch weniger Bescheide und WohngeldHsushach fallen die die Zahl der Bescheide und die Zahl der
Wohngeldhaushalte geringer aus, da noch ca. 2.500 Wolarggdge aus dem Januar bis Juni noch unbearbeitet sind.




Produktgruppe: 68.02.07 Controlling 01-06/17
Bauamt Bremen-Nord (L) 09.08.2017
Verantwortlich: Donaubauer Version: 86 | Seite 1
Ejnhaltung ) é) Einhaltun ) é) Einhaltu_ng o é)

Inanzdaten: Personaldaten: strategische Ziele:

1. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2017 Jahresplanung 2017
Finanzdaten Ist | Planwert | Ist-Planwert-Abweichung HH-Soll vor. HH-B4l vorauss. Ist| Abweichung  Anschlag
Tsd. EUR % Tsd. EUR
Konsumtive Einnahmen 315 210 105 49,9 420 420 119 -1 419
Investive Einnahmen D D 0 (0](0] 0 0 0 0 0
Relevante Verrech./Erstatt] 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0
- Land, Stadtgem. u. intern 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0
- von Bremerhaven D D 0] 0,0 D 0 0 0 0
Gesamteinnahmen 314 210 106 49|19 420 420 419 -1 419
Personalausgaben 752 843 91 -10,8 132 1709 1579 -130 701 ]
Sonst. kons. Ausgaben 24 19 -R5 -50,7 449 P49 97 1152 97
Zinsausgaben D D 0 (0](¢} 0 0 0 0 0
Tilgungsausgaben 0 (o] 0 0,0 0 0 0 0 0
Investive Ausgaben D 5 -5 -100}0 9%2 952 9 -943 9
Relevante Verrech./Erstatt, 1 0 1 0,0 0 1 1 0 0
- Land, Stadtgem. u. intern 1 0 1 0,0 0 1 1 0 0
- an Bremerhaven D D 0 0{0 0 0 0 0 0
Gesamtausgaben 7Y 8917 -140 -13,4 2.9B3 2.911 1.686 -1}225 .8071
Saldo -462 -687 221 -32.8 -2.514 -2.491 -1.267 1.224 -1.p88
valutierende Abdeckung im Jahr

Verpflichtungs- 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff

ermachtigungen Tsd EUR
- konsumtiv 0 0 0 0 0
- investiv 0 0 0 0 0
- Zins-/Tilgungsausgaben 0 D

Personaldaten Juni 2017 . kumuliert Januar - Juni 20.17 voraussichtl. Jahreergebni's
Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz
Tsd. EUR
Kernbereich 123 134 -11 714 801 -85 1.450 1.647 -197
Temporéare Personalmittel 4 fq D 26 il 2 56 51 5
TPM - Fluchtl. 0 0 0 0 0 0 0 (0 q
Flexibilisierungsmittel 0 0 0 0 0 q D D
Zwischensumme 127 138 -1 742 821 -83 1.506 1.698 -192
Refinanzierte 0 0 0 0 0 D D D
Ausbildung 0 0 0 0 0 q [0 @
Nebentitel 1 3 -2 10 18 -§ 22 34 -1p
Insgesamt 128 141 -13] 75 843 -91 1.528 1.732 -404
dar.: Beihilfe /Nachvers. 0 - 13 7 3 23 -10
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)

Kernbereich 22,6 25,5 -2,9 23,4 25,6 -4,2 23,0 25,5 2,5
Temporéare Personalmittel 1,0 10 0J0 1,0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,0
TPM - Fluchtl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0J0 00 d.0
Flexibilisierungsmittel 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0{0 0,0 0,0 ,0
Zwischensumme 23,6 26,5 -2,9 24,4 26,6 -2,2 24,0 26,5 0.5
Refinanzierte 0,0 - - 0,0 - 0,0 - -
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0|0 0,0 4.0
Insgesamt 23,6 - - 24,4 - 24,
nachr. znt. Beschéftg.Pool 0,d - - 0,0 - - g,0 - -
nachr: znt. Pool.Flichtl. 0,0 0,4 - 0,0 - -
Summe einges. Personal 23,6 24.4 - 240 - -
nachr.: Abwesende 0,0 0,8 - 0}4 - -

Personalstruktur Jun 2017 2617 2016

Ist Planwert Ist

BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten

%

Beschéftigte bis 35 Jahre
Beschéftigte Uber 55 Jahre
Frauenquote

Teilzeitquote
Schwerbehindertenquote




Produktgruppe: 68.02.07

Bauamt Bremen-Nord (L)

Seite 2

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Leistungen
Beirate- u. Burgerbeteiligung (Veranst.) [ST] 18,000 0.3)(0] 0,00( 0, 36,000
Zahl d. erteilten Baufreig. 866 BremLBO [sm 30,4000 30,p00 ,00m 0,d 60,000
Neueingange Bauantrage [ST] 150,000 150,000 0,000 0,0 0B0p,
Genehmigtes Bauvolumen [EUR] 33.000.000,00  33.000.@p0,0 0,00 0,0 66.000.000,90

3. Analyse/Bewertung

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt




Produktgruppe: 68.02.08 Controlling 01-06/17
Landesamt fur Geolnformation 09.08.2017
Verantwortlich: Gellhaus Version: 86 | Seite 1
Ejnhaltung ) é) Einhaltun ) (@ Einhaltu_ng o é)
Inanzdaten: Personaldaten: strategische Ziele:
1. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2017 Jahresplanung 2017
Finanzdaten Ist | Planwert | Ist-Planwert-Abweichung HH-Soll vor. HH-B4l vorauss. Ist| Abweichung  Anschlag
Tsd. EUR % Tsd. EUR
Konsumtive Einnahmen 3.039 2.559 500 1D,6 4.279 5272 5(747 475 5.137|
Investive Einnahmen D D 0 (0](0] 0 0 0 0 0
Relevante Verrech./Erstatt] 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0
- Land, Stadtgem. u. intern 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0
- von Bremerhaven D D 0] 0,0 D 0 0 0 0
Gesamteinnahmen 3.059 2.559 500 19,6 4.2)79 5.272 5.y47 475 1378
Personalausgaben 3.013 2.848 165 5,8 5852 6/003 6.283 280 .073|6
Sonst. kons. Ausgaben 977 778 199 25,5 2.p26 2551 2.179 -372 2.178
Zinsausgaben D D 0 (0](¢} 0 0 0 0 0
Tilgungsausgaben 0 (o] 0 0,0 0 0 0 0 0
Investive Ausgaben 2477 147 100 67,8 466 466 893 -73 P14
Relevante Verrech./Erstatt] 2 0 2 0,0 0 2 2 0 0
- Land, Stadtgem. u. intern 2 0 2 0,0 0 2 2 0 0
- an Bremerhaven D D 0 0{0 0 0 0 0 0
Gesamtausgaben 4.238 3.713 465 12,3 8.444 9.022 8,857 165 .4654
Saldo -1.178 -1.214 36 -2, -4.564 -3.750 -3.110 640 -3.p28
valutierende Abdeckung im Jahr
Verpflichtungs- 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff
ermachtigungen Tsd EUR
- konsumtiv 0 0 0 0 0
- investiv 0 0 0 0 0
- Zins-/Tilgungsausgaben 0 D
Personaldaten Juni 2017 . kumuliert Januar - Juni 20.17 voraussichtl. Jahreergebni's
Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz
Tsd. EUR
Kernbereich 466 453 13 2.778 2.716 52 5.786 5.583 P03
Temporéare Personalmittel 3 P L 19 15 4 39 31 8
TPM - Fluchtl. 0 0 0 0 0 0 0 (0 q
Flexibilisierungsmittel 0 0 0 0 0 q D D
Zwischensumme 469 455 1 2.797 2.73 b6 5.825 5.614 P11
Refinanzierte 29 14 15 175 83 92 363 15 188
Ausbildung 0 0 0 0 0 q [0 @
Nebentitel 2 5 -3 45 34 11 65 68 P
Insgesamt 500 474 26 3.0171 2.84 169 6.253 5.852 101
dar.: Beihilfe /Nachvers. 0 3 -3 2 2 0 38 7 1
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)
Kernbereich 87,6 88,2 -0,7 88,8 88,7 -0,4 87,9 88,1 0,2
Temporéare Personalmittel 0,6 0,6 0J0 0,6 0,6 0,0 0,6 0,6 0,0
TPM - Fluchtl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0J0 00 d.0
Flexibilisierungsmittel 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0{0 0,0 0,0 ,0
Zwischensumme 88,2 88,8 -0, 88,9 89,8 -0,4 88,5 8B,7 0,2
Refinanzierte 4,2 - - 4,2 - 4,2 - -
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0|0 0,0 4.0
Insgesamt 92,4 - - 93,1 - 92,7
nachr. znt. Beschéftg.Pool 0,d - - 0,0 - - g,0 - -
nachr: znt. Pool.Flichtl. 1,0 1,4 - 10 - -
Summe einges. Personal 93,4 94,1 - 93,7 - -
nachr.: Abwesende 6,2 6,2 - 6(2 - -
Personalstruktur Jun 2017 2617 2016
Ist Planwert Ist
BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten %
Beschéftigte bis 35 Jahre
Beschéftigte Uber 55 Jahre - - -
Frauenquote - - -
Teilzeitquote - - -
Schwerbehindertenquote 3 3




Produktgruppe: 68.02.08 Seite 2
Landesamt fur Geolnformation

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Leistungen
Kaufpreissammlung (KPS); Aktualitét [%] 64,00 100{00 BB, - 100,0d
Ubern v Vermessungsantr innerh Sollzeit [Po] 100,00 9B,00 00j2, - 98,04
Ubernahmen von Liegenschaftsvermessungen [ST] 815,000 5,0a8 330,00D 680 1.000,0p0
Ausgewertete Kaufvertrage [sm 3.096,000 3.150{000 3,0 -1,7 6.500,00D
Standardprodukte innerhalb der Sollzeit [Po] 97,00 98,00 ,001 - 98,00
Ubernahmen von Grundbuchveréanderungen ST] 6.568,000 00;0ad -632,000 -8J8 13.900,000
Qualitat
Vollstéandigkeit des Gebaudenachweises [BT] 163,000 20p,0 -37,00 -18,b 500,000

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung

4.1 Kamerale Finanzdaten

4.1.1 Erlése aus Vermogensveraulierungen

4.1.2 Weitere Anmerkungen

4.2 Personaldaten

4.3 Leistungsdaten

Kaufpreissammlung (KPS); Aktualitat :

Durch die Wiederbesetzung einer freien Stelle ist eine ¥&sbrung zu erwarten. Der Riickstand wird derzeit aufgitetet
aber momentan noch nicht im Bereich der Aktualitat.

Ubernahmen von Liegenschaftsvermessungen:
Die positive Abweichung ist den aktuellen Wohnungsbaugegnen geschuldet und durch Geolnformation nicht beessiiar.

Vollstandigkeit des Gebaudenachweises: .
Aufgrund der aktuellen Personalsituation ist eine bes&ielerreichung derzeit nicht moglich. Durch die befristetbernahme
eines Azubis mit der Schwerpunktaufgabe Gebaudeeinmgsstumer eine Verbesserung zu erwarten.




Produktbereich: 68.03 Controlling 01-06/17
Fachbereich Umwelt 09.08.2017
Verantwortlich: Meyer Version: 86 | Seite 1
Ejnhaltung ) é) Einhaltun ) (@ Einhaltu_ng o é)

Inanzdaten: Personaldaten: strategische Ziele:

1. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2017 Jahresplanung 2017
Finanzdaten Ist | Planwert | Ist-Planwert-Abweichung HH-Soll vor. HH-B4l vorauss. Ist| Abweichung  Anschlag
Tsd. EUR % Tsd. EUR
Konsumtive Einnahmen 5.258 4.712 546 11,6 5.101 10/456 850.4 29 8.413
Investive Einnahmen D 683 -63 -100,0 0 8.374 8.278 96 374
Relevante Verrech./Erstatt] 35 0 B5 ,0 35 36 36 0 1
- Land, Stadtgem. u. intern 35 0 35 Q,0 B5 B35 35 0 0
- von Bremerhaven D D 0] 0,0 D 1 1 0 1
Gesamteinnahmen 5.292 4.775 517 10,8 5.7B6 18.866 18.[799 71-6 15.787
Personalausgaben 4913 3.138 1.175 1,4 71710 §.391 8.602 11| 2
Sonst. kons. Ausgaben 8.969 12.137 -3.168 -26,1 281637 734.1 31.298 -2.879 L
Zinsausgaben D D 0 (0](¢} 0 0 0 0 0
Tilgungsausgaben 0 (0] 0 0,0 0 0 0 0 0
Investive Ausgaben 1.326 4.300 -2.974 -6D,2 32.p64 42(534 9.32B -13.208 |
Relevante Verrech./Erstatt, 166 r3 03 127,7 64 573 573 0 256
- Land, Stadtgem. u. intern 86 0 86 Q,0 B1 159 159 0 0
- an Bremerhaven 8D 73 7 10,0 2 414 414 0 56
Gesamtausgaben 15.37p 20.248 -4.8[73 -24,1 69.375 85/675 7989 -15.876)
Saldo -10.083 -15.478 5.390 -34,8 -63.6}0 -66.809 -51.p00  5.8(9 -47.313
valutierende Abdeckung im Jahr

Verpflichtungs- 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff

ermachtigungen Tsd EUR
- konsumtiv 0 746 803 761 592
- investiv 630 17.504 14.65( 15.61D 4.579
- Zins-/Tilgungsausgaben 0 D

Personaldaten Juni 2017 . kumuliert Januar - Juni 20.17 voraussichtl. Jahreergebni's
Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz
Tsd. EUR
Kernbereich 593 520 73 3.395 3.125 2[70 7.168 6.424 744
Temporéare Personalmittel 4 B L 21 17 4 a4 36 8
TPM - Fluchtl. 0 0 0 0 0 0 0 (0
Flexibilisierungsmittel 0 0 0 0 0 q D D
Zwischensumme 597 523 7 3.41 3.14p 2v4 7.212 6.460 52
Refinanzierte 251 101 15( 1.496 596 900 3.130 1.P50 880
Ausbildung 0 0 0 0 0 q [0 @
Nebentitel 0 0 0 0 0 a q (
Insgesamt 848 624 224 491 3.73 1.174 10.342 7.710 632
dar.: Beihilfe /Nachvers. 0 o) a 0 0 0 0
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)

Kernbereich 102,4 93,0 9,4 96,6 93,6 3,2 99,5 93,0 6,6
Temporéare Personalmittel 0,7 0,7 0J0 0,7 0,7 0,0 0,7 0,7 0,0
TPM - Fluchtl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0J0 00 ,0
Flexibilisierungsmittel 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0{0 0,0 0,0 ,0
Zwischensumme 103,1 93,7 9,4 97,8 94,p 3,2 100,2 93,7 6,6
Refinanzierte 43,3 - - 43,3 - - 438 - -
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0|0 0,0 ,0
Insgesamt 146,4 - - 140,6 - 143,6 - -
nachr. znt. Beschéftg.Pool 0,d - - 0,0 - - g,0 - -
nachr: znt. Pool.Flichtl. 0,0 0,4 - 0,0 - -
Summe einges. Personal 146,4 140,6 - - 143,5 - -
nachr.: Abwesende 3,8 53 - 416 - -

Personalstruktur Jun 2017 2617 2016

Ist Planwert Ist

BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten %
Beschéftigte bis 35 Jahre 2256 74
Beschéftigte Uber 55 Jahre - 17/5 358
Frauenquote - 50,0 53,7
Teilzeitquote - 35,0 38,3
Schwerbehindertenquote 3 6,0 716




Produktbereich: 68.03 Seite 2
Fachbereich Umwelt

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Leistungen
Straflenbdume [ST] 70.300,000 70.300,000 0,000 D,0 70.300,000
CO2-Redukt. energiepol.Breitenforderpro. [TIO] 23.7090 48.000,00p -24.291,000 -50,6 100.000,p00
Offentliche Grinanlagen pro Einwohner [M2] 18,000 18,000 ,000 0,4 18,000
Hochwasserschutz [%] 64,00 70,0 -6,0p - 70,00
Offentliche Grinanlagen in % (SV Infra) [%] 3,00 3J00 0,00 - ,03

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung

3.1 Kamerale Finanzdaten

Konsumtive Einnahmen:
Die konsumtiven Einnahmen weisen unterjahrig Mehreinreshwon EUR 0,5 Mio. aus. Diese resultieren i.W. aus unteigahr
Planungsabweichungen von EU-Einnahmen.

Konsumtive Ausgaben:

Die konsumtiven Ausgaben weisen eine unterjahrige Isaatabweichung i.H. v. EUR 3,2 Mio. aus. Diese Minderabsga
basieren i.W. auf unterjahrige Planungsabweichungen béiigse an das SV-Infra Grin in der PG 680303.

In der Jahresplanung ergeben sich gegentiber dem voraliskeh Haushaltssoll Minderausgaben von EUR 2,9 Mio. ik s
durch nicht mit Liquiditat hinterlegte Haushaltsreste fiieglen.

Investive Ausgaben:

Investiv werden unterjahrig Minderausgaben von EUR 3,0.Misgewiesen. Diese resultieren i.W. aus unterjahrigen
Planungsabweichungen der Abflissen an das SV-Infra GrdariPG 680303.

In der Jahresplanung liegt das voraussichtliche Ist um EBJR WMio. unter dem voraussichtlichen HH-Soll. Dieses baddi aus
nicht mit Liquiditat hinterlegten Haushaltsresten der jdbre, die i.W. den Generalplan Kistenschutz (PG 68030Bgffen.

3.1.1 Erlése aus Vermogensveraulierungen

3.1.2 Weitere Anmerkungen




Produktbereich: 68.03 Seite 3
Fachbereich Umwelt

3.2 Personaldaten
Personalausgaben: )
Diese weisen unterjahrig eine Uberschreitung zum Planwed. EUR 1,2 Mio. aus. Diese entsteht i.W. durch noch nicht

berucksichtigte Refi-Mittel.
Zum Jahresende werden Mehrausgaben von EUR 0,2 Mio. etwdigénnerhalb des Produktplans ausgeglichen werden.

3.3 Leistungsdaten

CO2-Red.Programm Energiepol. Breitenférderprogramme:

Aufgrund der Haushaltssperre 2016 konnten maRR3geblichgeeRirojekte gefordert bzw. umgesetzt werden als geplast, w
wegen des langen Bewilligungszeitraums auch noch in 20Efrnam geringeren Mittelabfluss und in der Folge zu einer

verminderten CO2-Reduktion durch die Foérderprogrammétgehat.




Produktgruppe: 68.03.01 Controlling 01-06/17
Umweltwirtschaft / Energie / Ressourcen 09.08.2017
Verantwortlich: Kamp Version: 86 | Seite 1
Ejnhaltung ) é) Einhaltun ) (@ Einhaltu_ng o
Inanzdaten: Personaldaten: strategische Ziele: @?
1. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2017 Jahresplanung 2017
Finanzdaten Ist | Planwert | Ist-Planwert-Abweichung HH-Soll vor. HH-B4l vorauss. Ist| Abweichung  Anschlag
Tsd. EUR % Tsd. EUR
Konsumtive Einnahmen 743 374 369 98,6 1.150 3.289 34309 20 2461.
Investive Einnahmen D D 0 (0](0] 0 0 0 0 0
Relevante Verrech./Erstatt] 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0
- Land, Stadtgem. u. intern 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0
- von Bremerhaven D D 0] 0,0 D 0 0 0 0
Gesamteinnahmen 743 374 369 98|6 1.1%0 3.289 3.309 20 146
Personalausgaben 2.628 1.925 703 36,5 3[975 4127 4.406 279 3.862
Sonst. kons. Ausgaben 1.004 1.126 -122 -10,8 45531 6,574 3254 -1.142 3.313
Zinsausgaben D D 0 (0](¢} 0 0 0 0 0
Tilgungsausgaben 0 (o] 0 0,0 0 0 0 0 0
Investive Ausgaben 789 645 144 22,3 3.964 3.964 3303 661 3624.
Relevante Verrech./Erstatt, 19 0 ] ,0 79 79 79 0 0
- Land, Stadtgem. u. intern 79 0 19 Q,0 V9 79 79 0 0
- an Bremerhaven D D 0 0{0 0 0 0 0 0
Gesamtausgaben 4.50D 3.696 804 21,7 12.449 14.744 13{220 .524] 10.534
Saldo -3.757 -3.322 -43b 13)1 -11.399 -11.455 -9.911 1544  9.290
valutierende Abdeckung im Jahr
Verpflichtungs- 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff
ermachtigungen Tsd EUR
- konsumtiv 0 0 0 0 0
- investiv 0 864 0 0 0
- Zins-/Tilgungsausgaben 0 D
Personaldaten Juni 2017 . kumuliert Januar - Juni 20.17 voraussichtl. Jahreergebni's
Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz
Tsd. EUR
Kernbereich 317 263 54 1.811 1.58p 2p6 3.193 3.259 34
Temporéare Personalmittel 4 B L 21 17 4 a4 36 8
TPM - Fluchtl. 0 0 0 0 0 0 0 (0 q
Flexibilisierungsmittel 0 0 0 0 0 q D D
Zwischensumme 321 266 55 1.83 1.60P 280 3.837 3.295 b42
Refinanzierte 133 54 79 791 328 472 1.659 680 D79
Ausbildung 0 0 0 0 0 q [0 @
Nebentitel 0 0 0 0 0 a q (
Insgesamt 454 320 134 2.621 1.925 702 5.4096 3.975 1p21
dar.: Beihilfe /Nachvers. 0 (0 a 0 b 0 0
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)
Kernbereich 53,2 46,7 6,4 50,1 47,0 31 51,6 46,7 4,9
Temporéare Personalmittel 0,7 0,7 0J0 0,7 0,7 0,0 0,7 0,7 0,0
TPM - Fluchtl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0J0 00 d.0
Flexibilisierungsmittel 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0{0 0,0 0,0 ,0
Zwischensumme 53,9 47,4 6,4 50, 47,7 3,1 52,3 47,4 4,9
Refinanzierte 21,8 - - 21,9 - - 218 - -
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0|0 0,0 4.0
Insgesamt 75,7 - - 72,6 - 74,2
nachr. znt. Beschéftg.Pool 0,d - - 0,0 - - g,0 - -
nachr: znt. Pool.Flichtl. 0,0 0,4 - 0,0 - -
Summe einges. Personal 75,7 72,6 - 742 - -
nachr.: Abwesende 1,9 3,0 - 2|5 - -
Personalstruktur Jun 2017 2617 2016
Ist Planwert Ist
BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten %
Beschéftigte bis 35 Jahre
Beschéftigte Uber 55 Jahre - - -
Frauenquote - - -
Teilzeitquote - - -
Schwerbehindertenquote 3 3




Produktgruppe: ] 68.03.01 Seite 2
Umweltwirtschaft / Energie / Ressourcen

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Wirkungen
Larmbetroffene Einwohner 55 db(A) nachts [ST] 260,000 080, 110,000 738 150,000
Leistungen
Anteil Férderung an Gesamtkosten FV [%0] 92,00 70,00 22,00 - 0,00
Car-Sharing-Nutzer/innen / 10.000 Einw. ST] 221,p00 Ppg -8,00 -3,b 229,040
jahrl.Stromerzeug./Neue Windkraftanlagen [KWH] - 12.omy -12.000.000 -100{0 24.000.400
Monatl. Belegstatus beim FOJ [PRS] 233,000 308{571 -75%,571 -24.5 720,00
CO2-Redukt. energiepol.Breitenforderpro. [TIO] 23.7090 48.000,00p -24.291,000 -50,6 100.000,p00
Messungen der Altlastenuberwachungen [BT] 116,000 131,44 -15,447 -11,8 185,040
Anz. der Prifungen auf Altlasten [smn 966,000 750,000 206,0 28,9 1.500,00p0
Umweltinspektionen Abfallentsorgungsanl. ST] 9,000 (01074 -8,00 -47,1 34,040
Partnerschaft Umwelt untern.-Mitglieder [S[T] 5,000 6,p00 -1,00Q -16,71 12,00p

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung

4.1 Kamerale Finanzdaten

4.1.1 Erlése aus Vermogensveraulierungen
4.1.2 Weitere Anmerkungen

4.2 Personaldaten

4.3 Leistungsdaten

Anteil Férderung an Gesamtkosten FV:

Die Kennzahl hat keine Aussagekraft, da aktuell nur noctegites bei SUBV abgewickeltes Vorhaben die
Berechnungsgrundlage bildet. Neue Kennzahl ab 2018

CO2-Red.Programm Energiepol. Breitenférderprogramme:

Aufgrund der Haushaltssperre 2016 konnten maRgeblichgeeRirojekte gefordert bzw. umgesetzt werden als geplas, w
wegen des langen Bewilligungszeitraums auch noch in 20Efnam geringeren Mittelabfluss und in der Folge zu einer
verminderten CO2-Reduktion durch die Forderprogrammeétgehat.

Jahrl. Stromerzeugung/neue Windkraftanlagen:

Verzdgerungen bei der Realisierung geplanter Anlagen

Messungen der Altlastentiberwachungen:

Abweichung vom Planwert wegen zeitlicher VerzégerungémbeBodenluftbeprobung.

Monatl. Belegstatus beim FOJ:

Da kein Ausbau der Platzzahlen stattgefunden hat, ist dséesBi@r die Berechnung des Planwertes 40 Teilnehmer pro Mona




Produktgruppe: ] 68.03.01 Seite 3
Umweltwirtschaft / Energie / Ressourcen

240 Teilnehmermonate bis Juni 2017.

puu-Mitglieder:

Im Juli sind bereits zwei neue Mitglieder hinzugekommemydsaziel wird wohl erreicht.

Prifung auf Altlasten:

Der Trend zu immer hdheren Anfragenzahlen pro Jahr setzisich 2017 fort, die Planzahl wird um mehr als 28 %
Uberschritten. Ursachen sind hohe Anfrageneingange lemdiei Bauantradgen und im Grundstiicksverkehr. Rund 80 % der
Prifungen auf Altlasten entfallen auf diese beiden Kategor

Umweltinspektionen: )

Abweichung vom Planwert aufgrund hoher Arbeitsbelastunglianlassbezogene Uberwachungserfordernisse.




Produktgruppe: 68.03.03 Controlling 01-06/17
Natur / Wasser / Landwirtschaft 09.08.2017
Verantwortlich: Musiol Version: 86 | Seite 1
Ejnhaltung ) é) Einhaltun ) é) Einhaltu_ng o é)

Inanzdaten: Personaldaten: strategische Ziele:

1. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2017 Jahresplanung 2017
Finanzdaten Ist | Planwert | Ist-Planwert-Abweichung HH-Soll vor. HH-B4l vorauss. Ist| Abweichung  Anschlag
Tsd. EUR % Tsd. EUR
Konsumtive Einnahmen 304 253 51 20,0 30 117 [26 9 717
Investive Einnahmen D 683 -63 -100,0 0 8.374 8.278 96 B74
Relevante Verrech./Erstatt] 35 0 B5 ,0 35 36 36 0 1
- Land, Stadtgem. u. intern 35 0 35 Q,0 B5 B35 35 0 0
- von Bremerhaven D D 0] 0,0 D 1 1 0 1
Gesamteinnahmen 33§ 316 2p 7/0 314 9.127 9.040 87 8.po1
Personalausgaben 1.8p1 1.574 227 14,4 3[238 3.244 176 -68 3.184
Sonst. kons. Ausgaben 6.388 9.606 -3.268 -34,0 211016 21.01 19.280 -1.737 19.19p
Zinsausgaben D D 0 (0](¢} 0 0 0 0 0
Tilgungsausgaben 0 (o] 0 0,0 0 0 0 0 0
Investive Ausgaben 4B 3.655 -3.6]12 -98,8 28.440 35,813 6832  -12.547 23.361
Relevante Verrech./Erstatt, 5 0 5 0,0 7 P8 28 0 23
- Land, Stadtgem. u. intern 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0
- an Bremerhaven 5 D b 0/0 7 48 28 0 P3
Gesamtausgaben 8.188 14.835 -6.647 -44.,8 52.101 60,102 7505, -14.352) 45.764
Saldo -7.849 -14.519 6.670 -45|9 -52.3p6 -50.975 -36.710 .25} -37.673
valutierende Abdeckung im Jahr

Verpflichtungs- 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff

ermachtigungen Tsd EUR
- konsumtiv 0 746 803 761 592
- investiv 630 16.640 14.65( 15.61D 4.579
- Zins-/Tilgungsausgaben 0 D

Personaldaten Juni 2017 . kumuliert Januar - Juni 20.17 voraussichtl. Jahreergebni's
Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz
Tsd. EUR
Kernbereich 276 257 19 1.584 1.54p A4 3.375 3.165 P10
Temporéare Personalmittel (0 D D D D 0 0 0 0
TPM - Fluchtl. 0 0 0 0 0 0 0 (0 q
Flexibilisierungsmittel 0 0 0 0 0 q D D
Zwischensumme 276 257] 19 1.584 1.54 14 3.375 3.165 P10
Refinanzierte 36 6 30 217 34 143 451 V2 J79
Ausbildung 0 0 0 0 0 q [0 @
Nebentitel 0 0 0 0 0 a q (
Insgesamt 312 263 49 1.80 1.574 227 3.826 3.237 b89
dar.: Beihilfe /Nachvers. 0 o) a 0 0 0 0
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)

Kernbereich 49,3 46,3 2,9 46,6 46,p 0,1 47,9 46,3 1,6
Temporéare Personalmittel 0, 0,0 0J0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TPM - Fluchtl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0J0 00 d.0
Flexibilisierungsmittel 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0{0 0,0 0,0 ,0
Zwischensumme 49,3 46,3 2,9 46,6 46,5 0,1 47,9 46,3 1,6
Refinanzierte 6,5 - - 6,8 - 6,7 - -
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0|0 0,0 4.0
Insgesamt 55,8 - - 53,4 - 54,6
nachr. znt. Beschéftg.Pool 0,d - - 0,0 - - g,0 - -
nachr: znt. Pool.Flichtl. 0,0 0,4 - 0,0 - -
Summe einges. Personal 55,8 53,4 - 54,6 - -
nachr.: Abwesende 1,0 11 - 11 - -

Personalstruktur Jun 2017 2617 2016

Ist Planwert Ist

BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten

%

Beschéftigte bis 35 Jahre
Beschéftigte Uber 55 Jahre
Frauenquote

Teilzeitquote
Schwerbehindertenquote




Produktgruppe: _ 68.03.03 Seite 2
Natur / Wasser / Landwirtschaft
2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste
Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Leistungen
Hochwasserschutz Deichlange [KM] 51 56 -5 18.9 56
Offentliche Griinanlagen pro Einwohner [M2] 18,000 18,000 ,000 0,d 18,000
Okol. bewirtsch. landwirtsch. Flache [HA] 1.514 1.270 P44 9,2 1.270
Sicherung der Frischwasserversorgung %] 80,00 g0,00 0,00 - 80,00
Geschltzte Flachen [HA] 11.679 12.00 -321L -2)7 12.000
Hochwasserschutz [%] 64,00 70,0 -6,0p - 70,00
Kompensationsflachen [HA] 4.650 4.540 110 2,4 4.540
Offentliche Griinanlagen in % (SV Infra) [9%] 3,00 3J00 0,00 - ,0(3
Okologisch bewirtschaftete Flachen [%o] 17,00 15,00 2,00 - 5,0Q
StralRenb&dume [ST] 70.300,000 70.300,000 0,000 D,0 70.300,000

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung




Produktgruppe: 68.03.04 Controlling 01-06/17
Abwasserabgabe/Wasserentnahmegebihr 09.08.2017
Verantwortlich: Musiol Version: 86 | Seite 1
Ejnhaltung ) (@ Einhaltun ) é) Einhaltu_ng o é)

Inanzdaten: Personaldaten: strategische Ziele:

1. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2017 Jahresplanung 2017
Finanzdaten Ist | Planwert | Ist-Planwert-Abweichung HH-Soll vor. HH-B4l vorauss. Ist| Abweichung  Anschlag
Tsd. EUR % Tsd. EUR
Konsumtive Einnahmen 4.211 4.085 16 8,1 4.3211 6.450 6450 0 6.450
Investive Einnahmen D D 0 (0](0] 0 0 0 0 0
Relevante Verrech./Erstatt] 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0
- Land, Stadtgem. u. intern 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0
- von Bremerhaven D D 0] 0,0 D 0 0 0 0
Gesamteinnahmen 4.211 4.085 126 31 4.211 6.450 6.450 0 ®}45
Personalausgaben 484 239 245 102,7 198 1]020 1.020 0 |.193
Sonst. kons. Ausgaben 1.627 1.405 222 15,8 3J090 6,586 ©.586 0 5.374
Zinsausgaben D D 0 (0](¢} 0 0 0 0 0
Tilgungsausgaben 0 (o] 0 0,0 0 0 0 0 0
Investive Ausgaben 494 0 494 a.0 460 2.757 2.757 0 0
Relevante Verrech./Erstatt, 82 V3 9 12,6 78 466 166 0 233
- Land, Stadtgem. u. intern 7 0 7 0,0 2 BO BO 0 0
- an Bremerhaven 76 73 2 33 15 386 386 0 233
Gesamtausgaben 2.688 1.717 971 56,5 4.126 10.829 10|829 0 8004.
Saldo 1.523 2.36 -84b -35)7 g6 -4.379 -4.379 0 -350
valutierende Abdeckung im Jahr

Verpflichtungs- 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff

ermachtigungen Tsd EUR
- konsumtiv 0 0 0 0 0
- investiv 0 0 0 0 0
- Zins-/Tilgungsausgaben 0 D

Personaldaten Juni 2017 . kumuliert Januar - Juni 20.17 voraussichtl. Jahreergebni's
Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz
Tsd. EUR
Kernbereich 0 0 0 0 0 D D
Temporéare Personalmittel (0 D D D D 0 0 0 0
TPM - Fluchtl. 0 0 0 0 0 0 0 (0 q
Flexibilisierungsmittel 0 0 0 0 0 q D D
Zwischensumme 0 0 0] 0 0
Refinanzierte 82 41 41 484 239 245 1.0p0 498 22
Ausbildung 0 0 0 0 0 q [0 @
Nebentitel 0 0 0 0 0 a q (
Insgesamt 82 41 41 484 239 245 1.020 498 P2
dar.: Beihilfe /Nachvers. 0 o) a 0 0 0 0
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)

Kernbereich 0,0 0,0 0,0 0,( 0,4 00 0,0 0,0 ,0
Temporéare Personalmittel 0, 0,0 0J0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TPM - Fluchtl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0J0 00 d.0
Flexibilisierungsmittel 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0{0 0,0 0,0 ,0
Zwischensumme 0,0 0,0 0,0 0,d 0,d 0|0 0,0 g,0 ,0
Refinanzierte 14,9 - - 14,6 - - 14,7 - -
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0|0 0,0 4.0
Insgesamt 149 - - 14,6 - 14,7
nachr. znt. Beschéftg.Pool 0,d - - 0,0 - - g,0 - -
nachr: znt. Pool.Flichtl. 0,0 0,4 . - 0,0 - -
Summe einges. Personal 14,9 14,6 - 14,7 - -
nachr.: Abwesende 0,9 1,2 - 1{0 - -

Personalstruktur Jun 2017 2617 2016

Ist Planwert Ist

BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten %
Beschéftigte bis 35 Jahre
Beschéftigte Uber 55 Jahre - - -
Frauenquote - - -
Teilzeitquote - - -
Schwerbehindertenquote 3 3




Produktgruppe: 68.03.04
Abwasserabgabe/Wasserentnahmegebihr

Seite 2

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017
Ist Planwert abs. % Planwert

Leistungen

Starkregenvorsorge [ST] 11,00d 6,00D 5,00 83,3 15,0

0O

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung




Produktbereich: 68.90 Controlling 01-06/17
Zentrale Dienste 09.08.2017
Verantwortlich: Meyer Version: 86 | Seite 1
Ejnhaltung ) é) Einhaltun ) é) Einhaltu_ng o
Inanzdaten: Personaldaten: strategische Ziele:
1. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2017 Jahresplanung 2017
Finanzdaten Ist | Planwert | Ist-Planwert-Abweichung HH-Soll vor. HH-B4l vorauss. Ist| Abweichung  Anschlag
Tsd. EUR % Tsd. EUR
Konsumtive Einnahmen 3.229 2.164 1.065 49,2 5.166 5]220 2852 8 5.480
Investive Einnahmen 588 180 408 226,8 588 640 540 0 200
Relevante Verrech./Erstatt] 0 0 0 0,0 19.410 19.210 19]210 0 19.210
- Land, Stadtgem. u. intern 0 0 0 0,0 19.2j10 19.210 19,210 0 2109
- von Bremerhaven D D 0] 0,0 D 0 0 0 0
Gesamteinnahmen 3.817 2.344 1.473 64,9 24.964 25.070 |07 8 24.890)
Personalausgaben 2.852 2.837 15 0,5 5J70 5|279 5.130 -149 017
Sonst. kons. Ausgaben 2.905 2.090 815 39,0 91052 9.207 6.874 -2.333 6.753
Zinsausgaben D D 0 (0](¢} 0 0 0 0 0
Tilgungsausgaben 0 (o] 0 0,0 0 0 0 0 0
Investive Ausgaben 28 12 16 135,1 8lL1 863 152 -111 P75
Relevante Verrech./Erstatt, 2715 2p3 52 2B,4 1971 19(770 9.77D 0 19.77d
- Land, Stadtgem. u. intern 9 0 9 0,0 19.2j10 19.210 19,210 0 2109
- an Bremerhaven 266 223 43 19,4 560 560 560 0 b60
Gesamtausgaben 6.06[ 5.12 899 17,4 35.403 35.119 32|526 .5937 32.815
Saldo -2.243 -2.81 57b -20/4 -10.439 -10.049 -7.448 2601  7.925
valutierende Abdeckung im Jahr
Verpflichtungs- 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff
ermachtigungen Tsd EUR
- konsumtiv 0 606 0 0 0
- investiv 0 0 0 0 0
- Zins-/Tilgungsausgaben 0 D
Personaldaten Juni 2017 . kumuliert Januar - Juni 20.17 voraussichtl. Jahreergebni's
Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz
Tsd. EUR
Kernbereich 370 406 -36 2.452 2.43B 14 5.096 5.011 85
Temporéare Personalmittel (0 D D D D 0 0 0 0
TPM - Fluchtl. 0 0 0 0 0 0 0 (0 q
Flexibilisierungsmittel 0 0 0 0 0 q D D
Zwischensumme 370 406 -3 2.45 2.43 4 5.096 5.011 85
Refinanzierte 18 6 12 106 33 73 219 57 1p2
Ausbildung 0 0 0 0 0 q [0 @
Nebentitel 37 62 -25 294 366 -7 618 691 ¥3
Insgesamt 425 474 -49| 2.857 2.837 5 5.983 5.169 64
dar.: Beihilfe /Nachvers. 31 52 -2 25 308 -55 514 573 59
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)
Kernbereich 81,4 80,3 1,4 80,5 80,8 -0,3 80,9 80,2 0,7
Temporéare Personalmittel 0, 0,0 0J0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TPM - Fluchtl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0J0 00 d.0
Flexibilisierungsmittel 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0{0 0,0 0,0 ,0
Zwischensumme 81,4 80,3 1,9 80,% 80,8 -0,3 80,9 80,2 0,7
Refinanzierte 3,0 - - 3,0 - 3,0 - -
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0|0 0,0 4.0
Insgesamt 84,4 - - 83,5 - 83,9
nachr. znt. Beschéftg.Pool 2,7 - - 14 - - 2,0 - -
nachr: znt. Pool.Flichtl. 0,0 0,4 - 0,0 - -
Summe einges. Personal 87,1 84,8 - 85,9 - -
nachr.: Abwesende 10,1 8,y - 9,4 - -
Personalstruktur Jun 2017 2617 2016
Ist Planwert Ist
BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten %
Beschéftigte bis 35 Jahre 2256 47
Beschéftigte Uber 55 Jahre - 17/5 36|8
Frauenquote - 50,0 56,6
Teilzeitquote - 35,0 29,3
Schwerbehindertenquote 3 6,0 13{5




Produktbereich: 68.90 Seite 2
Zentrale Dienste

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017
Ist Planwert abs. % Planwert

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung

3.1 Kamerale Finanzdaten

Konsumtive Einnahmen: )

Im Wesentlichen resultiert die unterjahrige Uberschrejtdes Planwerts aus einer aul3erplanméafigen Regelzanduig R 1
Mio.) der Entgelte fir Werberechte (3. Quartal bereits imi &uhalten, im Juli geplant). Zum Jahresende wird ein aglsdenes
Ergebnis erwartet.

Investive Einnahmen:
Die unterjahrige Uberschreitung des Planwertes (rd. EMRMIQ.) resultiert aus erhdhten Abldsebetréagen fur Garbgeten.
Denen einen korrespondierende Finanzposition gegertéhers

Konsumtive Ausgaben:

Die unterjahrige Uberschreitung des Planwertes (rd. E8RMig.) resultiert aus Abweichungen zum Planwert Uber diger
Finanzpositionen, u.a. Mieten und Pachten (rd. EUR 0,4 WM\¢ergutungen an Dritte (rd. EUR 80 Tsd.), Stellenaussbhreen.
Zum Jahresende wird eine Minderausgabe i.H.v. rd. EUR 2(8 bfiwvartet. Diese resultiert im Wesentlichen aus Haustesiten
aus dem Vorjahr, welche nicht mit Liquiditat hinterlegtain

Investive Ausgaben:
Zum Jahresende wird eine Minderausgabe i.H.v. rd. EUR 1@d0drsvartet. Diese resultiert im Wesentlichen aus Haustesiten
aus dem Vorjahr, welche nicht mit Liquiditat hinterlegtain




Produktgruppe: 68.90.01 Controlling 01-06/17
Senatorische Angelegenheiten SUBV 09.08.2017
Verantwortlich: Ripke Version: 86 | Seite 1
Ejnhaltung ) é) Einhaltun ) é) Einhaltu_ng o
Inanzdaten: Personaldaten: strategische Ziele:
1. Ressourceneinsatz
Kamerale Januar - Juni 2017 Jahresplanung 2017
Finanzdaten Ist | Planwert | Ist-Planwert-Abweichung HH-Soll vor. HH-B4l vorauss. Ist| Abweichung  Anschlag
Tsd. EUR % Tsd. EUR
Konsumtive Einnahmen 3.229 2.164 1.065 49,2 5.166 5]220 2852 8 5.480
Investive Einnahmen 588 180 408 226,8 588 640 540 0 200
Relevante Verrech./Erstatt] 0 0 0 0,0 19.410 19.210 19]210 0 19.210
- Land, Stadtgem. u. intern 0 0 0 0,0 19.2j10 19.210 19,210 0 2109
- von Bremerhaven D D 0] 0,0 D 0 0 0 0
Gesamteinnahmen 3.817 2.344 1.473 64,9 24.964 25.070 |07 8 24.890)
Personalausgaben 2.852 2.837 15 0,5 5J70 5|279 5.130 -149 017
Sonst. kons. Ausgaben 2.905 2.090 815 39,0 91052 9.207 6.874 -2.333 6.753
Zinsausgaben D D 0 (0](¢} 0 0 0 0 0
Tilgungsausgaben 0 (o] 0 0,0 0 0 0 0 0
Investive Ausgaben 28 12 16 135,1 8lL1 863 152 -111 P75
Relevante Verrech./Erstatt, 2715 2p3 52 2B,4 1971 19(770 9.77D 0 19.77d
- Land, Stadtgem. u. intern 9 0 9 0,0 19.2j10 19.210 19,210 0 2109
- an Bremerhaven 266 223 43 19,4 560 560 560 0 b60
Gesamtausgaben 6.06[ 5.12 899 17,4 35.403 35.119 32|526 .5937 32.815
Saldo -2.243 -2.81 57b -20/4 -10.439 -10.049 -7.448 2601  7.925
valutierende Abdeckung im Jahr
Verpflichtungs- 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff
ermachtigungen Tsd EUR
- konsumtiv 0 606 0 0 0
- investiv 0 0 0 0 0
- Zins-/Tilgungsausgaben 0 D
Personaldaten Juni 2017 . kumuliert Januar - Juni 20.17 voraussichtl. Jahreergebni's
Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz Ist | Soll | Differenz
Tsd. EUR
Kernbereich 370 406 -36 2.452 2.43B 14 5.096 5.011 85
Temporéare Personalmittel (0 D D D D 0 0 0 0
TPM - Fluchtl. 0 0 0 0 0 0 0 (0 q
Flexibilisierungsmittel 0 0 0 0 0 q D D
Zwischensumme 370 406 -3 2.45 2.43 4 5.096 5.011 85
Refinanzierte 18 6 12 106 33 73 219 57 1p2
Ausbildung 0 0 0 0 0 q [0 @
Nebentitel 37 62 -25 294 366 -7 618 691 ¥3
Insgesamt 425 474 -49| 2.857 2.837 5 5.983 5.169 64
dar.: Beihilfe /Nachvers. 31 52 -2 25 308 -55 514 573 59
Volumen (Teilzeit umgerechnet in Vollzeit)
Kernbereich 81,4 80,3 1,4 80,5 80,8 -0,3 80,9 80,2 0,7
Temporéare Personalmittel 0, 0,0 0J0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TPM - Fluchtl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0J0 00 d.0
Flexibilisierungsmittel 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0{0 0,0 0,0 ,0
Zwischensumme 81,4 80,3 1,9 80,% 80,8 -0,3 80,9 80,2 0,7
Refinanzierte 3,0 - - 3,0 - 3,0 - -
Ausbildung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0|0 0,0 4.0
Insgesamt 84,4 - - 83,5 - 83,9
nachr. znt. Beschéftg.Pool 2,7 - - 14 - - 2,0 - -
nachr: znt. Pool.Flichtl. 0,0 0,4 - 0,0 - -
Summe einges. Personal 87,1 84,8 - 85,9 - -
nachr.: Abwesende 10,1 8,y - 9,4 - -
Personalstruktur Jun 2017 2617 2016
Ist Planwert Ist
BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten %
Beschéftigte bis 35 Jahre 2256 47
Beschéftigte Uber 55 Jahre - 17/5 36|8
Frauenquote - 50,0 56,6
Teilzeitquote - 35,0 29,3
Schwerbehindertenquote 3 6,0 13{5




Produktgruppe: ~68.90.01 Seite 2

Senatorische Angelegenheiten SUBV

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017
Ist Planwert abs. % Planwert

3. Analyse/Bewertung

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt




Produktbereich:

f 68.99
Eigengesellsch., Sonderverm., Stift. +A0R

Controllin

01-06/17
09.08.2017

Verantwortlich:

R. Meyer

Version: 86

| Seite 1

Ejnhaltung
Finanzdaten:

Einhaltun
Personaldaten:

Einhaltun

strategisghe Ziele:

1. Ressourceneinsatz

Kamerale

Januar - Juni 2017

Jahresplanung 2017

Finanzdaten

Ist

Planwert |

Ist-Planwert-Abweichung

HH-Soll

vor. HH-B4l vorauss. Ist | Abweichung

Anschlag

Tsd. EUR

%

Tsd. EUR

Konsumtive Einnahmen
Investive Einnahmen

Relevante Verrech./Erstatt]
- Land, Stadtgem. u. intern
- von Bremerhaven

S5 o5o0

O o o@0

OG5 o500

Doo

Gesamteinnahmen

Personalausgaben
Sonst. kons. Ausgaben
Zinsausgaben
Tilgungsausgaben
Investive Ausgaben
Relevante Verrech./Erstatt,
- Land, Stadtgem. u. intern
- an Bremerhaven

°5o°%%oo
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o
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Oloocg oo C)EDED“ S ooO0o
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OcocoC00oo| P00

O66o000oo| |Pco00
SEEEEEEENNEEEEE)

R

Saldo

0

0

o
o
o

valutierende
Verpflichtungs-
ermachtigungen

2017 |

Abdeckung im Jahr

2018 |

2019 |

2020 | 2021ff

Tsd. EUR

- konsumtiv

0

0 0

- investiv

0

0 0

- Zins-/Tilgungsausgaben

D

Personaldaten

Juni 2017

kumuliert Januar - Ju

ni 2017

voraussichtl. Jahregrgebnis

Ist

Soll |

Differenz

Ist |

Soll |

Differenz

Ist | Soll |

Differenz

Tsd. EUR

Kernbereich

Temporéare Personalmittel
TPM - Fluchtl.
Flexibilisierungsmittel

o

o

o

0

o

D
0 0

Zwischensumme

Refinanzierte
Ausbildung
Nebentitel

q
a

Insgesamt

cClooo o|lo©

Clooo o|lo®©

[0

dar.: Beihilfe /Nachvers.

o
o Plecololo

s Ploeco plo°

S
o

Volumen (Teilzeit umgerec

hnet in Vollzei
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Temporéare Personalmittel
TPM - Fluchtl.
Flexibilisierungsmittel

0,0
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0,4 0,4

0j0 0,0 0
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0,4 0,4
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o
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o oPl0o
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©

Insgesamt

0,0

0,0 -

nachr. znt. Beschéftg.Pool
nachr: znt. Pool.Flichtl.

Summe einges. Personal

0,0

nachr.: Abwesende

Personalstruktur

Jun 2017

2017

2016

Ist

Planwert

Ist

BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten

%

Beschéftigte bis 35 Jahre
Beschéftigte Uber 55 Jahre
Frauenquote

Teilzeitquote
Schwerbehindertenquote




Produktbereich: 68.99 Seite 2

Eigengesellsch., Sonderverm., Stift. +A0R

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017
Ist Planwert abs. % Planwert

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung




Produktgruppe:

Umweltbetrieb Bremen (S)

68.99.01

Controllin

01-06/17
09.08.2017

Verantwortlich:

R. Meyer

Version: 86

| Seite 1

Ejnhaltung
Finanzdaten:

Einhaltun
Personaldaten:

Einhaltun

strategisghe Ziele:

&

1. Ressourceneinsatz

Kamerale

Januar - Juni 2017

Jahresplanung 2017

Finanzdaten

Ist

Planwert |

Ist-Planwert-Abweichung

HH-Soll

vor. HH-B4l vorauss. Ist | Abweichung

Anschlag

Tsd. EUR

%

Tsd. EUR

Konsumtive Einnahmen
Investive Einnahmen

Relevante Verrech./Erstatt]
- Land, Stadtgem. u. intern
- von Bremerhaven

S5 o5o0

O o o@0

OG5 o500

Doo

Gesamteinnahmen

Personalausgaben
Sonst. kons. Ausgaben
Zinsausgaben
Tilgungsausgaben
Investive Ausgaben
Relevante Verrech./Erstatt,
- Land, Stadtgem. u. intern
- an Bremerhaven

°5o°%%oo

OO0 o0 To o

0000~ P00

o
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Gesamtausgaben
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Oloocg oo C)EDED“ S ooO0o

o

FlPo0o0C0oCoo

OcocoC00oo| P00

O66o000oo| |Pco00
SEEEEEEENNEEEEE)

R

Saldo

0

0

o
o
o

valutierende
Verpflichtungs-
ermachtigungen

2017 |

Abdeckung im Jahr

2018 |

2019 |

2020 | 2021ff

Tsd. EUR

- konsumtiv

0

0 0

- investiv

0

0 0

- Zins-/Tilgungsausgaben

D

Personaldaten

Juni 2017

kumuliert Januar - Ju

ni 2017

voraussichtl. Jahregrgebnis

Ist

Soll |

Differenz

Ist |

Soll |

Differenz

Ist | Soll |

Differenz

Tsd. EUR

Kernbereich

Temporéare Personalmittel
TPM - Fluchtl.
Flexibilisierungsmittel

o

o

o

0

o

D
0 0

Zwischensumme

Refinanzierte
Ausbildung
Nebentitel

q
a

Insgesamt

cClooo o|lo©

Clooo o|lo®©

[0

dar.: Beihilfe /Nachvers.

o
o Plecololo

s Ploeco plo°

S
o

Volumen (Teilzeit umgerec

hnet in Vollzei

Kernbereich

Temporéare Personalmittel
TPM - Fluchtl.
Flexibilisierungsmittel

0,0
0,0

0,0

0,0

0,4 0,4

0j0 0,0 0

0,0 0,0
0,4 0,4

0
,0

o
©%0o
o
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o

[eNe]

Zwischensumme

0,0

0,d 0,9
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0,0

0,0 0,0
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©

Insgesamt

0,0

0,0 -

nachr. znt. Beschéftg.Pool
nachr: znt. Pool.Flichtl.

Summe einges. Personal

0,0

nachr.: Abwesende

Personalstruktur

Jun 2017

2017

2016

Ist

Planwert

Ist

BezugsgroéRRe: Kopfzahl der Beschéftigten

%

Beschéftigte bis 35 Jahre
Beschéftigte Uber 55 Jahre
Frauenquote

Teilzeitquote
Schwerbehindertenquote




Produktgruppe: 68.99.01

Umweltbetrieb Bremen (S)

Seite 2

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Leistungen
StraBenbéume [ST] 70.300,000 70.300,000 0,000 D,0 70.300,000
Offentliche Griinanlagen pro Einwohner [M2] 18,000 18,000 ,000 0,d 18,000

3. Analyse/Bewertung

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt




Produktgruppe:

68.99.03
Sondervermaogen Infrastruktur (S)

Controllin

01-06/17
09.08.2017
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Produktgruppe: 68.99.03 Seite 2
Sondervermaogen Infrastruktur (S)
2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste
Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Leistungen
Unter-/Erhaltungsausgaben je m2 [EUR] a,36 ,33 0,03 9,1 7410,
Hochwasserschutz [%] 64,00 66,0 -2,0p - 66,00
Offentliche Grinanlagen pro Einwohner [M2] 18,000 18,000 ,000 0,4 18,000
Hochwasserschutz Deichlange [KM] 51 56 -5 18,9 56

3. Analyse/Bewertung

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt
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Produktgruppe: 68.99.10 Seite 2

botanika GmbH

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017
Ist Planwert abs. % Planwert

3. Analyse/Bewertung

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt
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Produktgruppe: ] 68.99.11 Seite 2

GEG Klinikum Brem.-Mitte GmbH Co. KG (S)

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017
Ist Planwert abs. % Planwert

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung
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Produktgruppe: ] 68.99.12 Seite 2

Hanseat. Naturentwickl. GmbH (HANEG) (S)

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017
Ist Planwert abs. % Planwert

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung
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Produktgruppe: 68.99.50 Seite 2
BREPARK
2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste
Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Leistungen
Anzahl vermietete Stellplatze Parkh&auser [BT] 1.725,000 (0010 ] 1.725,000 0 1.505,000
Erl6s pro Dauerparker pro Monat [EUR] 78|71 0,00 78,71 0,0 ,20P
Erl6s pro Kurzzeitparker [EUR] 2,95 0,p0 2/95 D,0 272

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung

4.3 Leistungsdaten

Die unterjahrigen Planwerte wurden in SAP nicht eingepfleg
Anzahl vermietete Stellplatze Ist 06/17 1.725 Plan 06/5B1.
Erlds pro Dauerparker /Monat Ist 06/17 78,71 Plan 06/17&9,6

Erlds por Kurzzeitparker Ist 06/17 2,95 Plan 06/17 2,94
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Produktgruppe: 68.99.51 Seite 2
BSAG

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017

Ist Planwert abs. % Planwert
Leistungen
Platzkilometer [KM] 1.509.569.388  1.537.758.5p0 -28.189.112 1,8 3.87%.000
Nutzwagenkilometer [KM] 10.704.847 10.866.250 -161.408 -1,5 21.732.500
Verlustausgleich BSAG [EUR] 12.316.972|00  13.525.00p,001.208.028,0D -89 54.100.000,00

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt

3. Analyse/Bewertung
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Produktgruppe: 68.99.54 Seite 2

GEWOBA AG Wohnen und Bauen

2. strategische Ziele / Kennzahlen / Mengengeriiste

Gegenstand der Nachweisung Januar - Juni 2017 Ist-Planwert-Abweichung? 2017
Ist Planwert abs. % Planwert

3. Analyse/Bewertung

3Bei Einheit "%" im Ist bzw. Planwert ist die Abweichung in Remtpunkten dargestellt
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